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GOBIERNO DE MENDOZA
Direccion General de Escuelas

MENDOZA 12 BIC 2012

RESOLUCIONN® 2 & 1 6

VISTO el Expediente N° 13646-D-12-02369
en el que se establece la necesidad de elaborar el Calendario Escolar para el afio
2013 y orientar la planificacién de las actividades y acciones de las instituciones
educativas; y

CONSIDERANDO:

Que el Calendario Escolar es una
herramienta de planeamiento y orientacion del trabajo anual para los distintos
niveles y modalidades del Sistema Educativo Provincial, que tiene como objetivo
fundamental garantizar el cumplimiento de los principios emanados de la Politica
Educativa,;

Que la Ley N° 25.864, en su articulo 1°
establece que se debe garantizar un minimo de ciento ochenta (180) dias de clases
en todas las Modalidades y Niveles; y la Resolucién 165/11 del Consejo Federal de
Educacion establece en su articulo 1° que las jurisdicciones confeccionaran los
calendarios escolares con el objeto de cumplimentar 190 dias de clase;

Que la mayor permanencia de los alumnos
en la escuela es condicién indispensable para mejorar los aprendizajes, y que mas
dias de clase para los alumnos/as, redundaran en una escuela concentrada en
ensefar y aprender, renovando sus objetivos fundacionales y profundizando su
significado social y educativo;

Que la Provincia de Mendoza ha sido pionera
en la extension de los afios de obligatoriedad del sistema educativo, gracias al
esfuerzo conjunto del Estado, las instituciones educativas, sus docentes y las
familias;

Que la Direccion General de Escuelas debe
asegurar el cumplimiento de la obligatoriedad escolar en todo el territorio provincial, a
través de diversas alternativas institucionales, pedagdgicas y de promocioén de
derechos, que se ajusten a los requerimientos locales y comunitarios, urbanos y
rurales. mediante acciones que permitan alcanzar resultados de calidad equivalentes
en todas las situaciones territoriales y sociales;

Que 1a Direccion General de Escuelas ha
llevado a cabo un proceso participativo de consulta a Supervisores y Directores,
realizando un analisis conjunto sobre los resultados de las modificaciones
incorporadas al calendario 2012;

Que corresponde a la Direccion General de
Escuelas fijar el cronograma de actividades para el ciclo lectivo 2013 para todo el
sistema educativo provincial;
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Que las estrategias de planificacion para el
ano 2013 deben considerar la periodizacion del ciclo lectivo en tres (3) trimestres
para todos los niveles y modalidades del sistema educativo, a excepcion del Nivel de
Educacion Inicial, Centros de Capacitacion para el Trabajo. Educacion Permanente
de Jovenes y Adultos y Educacion Superior, que mantendran su periodizacién en
cuatrimestres;

Que es necesario facultar a las Direcciones
de Linea de la Direccion General de Escuelas a tomar las medidas necesarias
tendientes a optimizar la organizacion y funcionamiento de las Instituciones
Educativas a su cargo;

Que cada Nivel y/o Modalidad debe contar
con un programa especifico de actividades;

Por ello,

e
Direccion Geraral
de Escualas

LA DIRECTORA GENERAL DE ESCUELAS
RESUELVYE:
Articulo 1ro. - Apruébese el Calendario Escolar para el Ciclo Lectivo 2013 en

todos los establecimientos educativos dependientes de la Direccion General de
Escuelas de Mendoza.

Articulo 2do.- Establézcase asueto escolar para todos los Niveles vy
Modalidades el 11 de Setiembre “Dia del Maestro” y el 21 de Setiembre “Dia del
Estudiante”.

Articulo 3ro.- Establézcase como Disposiciones Generales las contenidas en
el ANEXO | de la presente Resolucion.

Articulo 4to.- Incorpérese en el presente Calendario Escolar las Efemérides
Ambientales propuestas por el Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion a través
de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable y las Efemerides
Departamentales establecidas en el Decreto Provincial N° 709/99 y en el Articulo 2°
de la Resolucion N° 1288-DGE-99, que como ANEXO Il forman parte del presente
resolutivo.

Articulo 5to.- Determinese como Disposiciones Especificas para cada Nivel
y/o Modalidad las establecidas en los siguientes Anexos que forman parte de la
presente Resolucion;

ANEXO llIl: Educacién Inicial de gestion estatal

ANEXO IV: Educacion Inicial de gestion privada

ANEXO V: Educacion Primaria de gestion estatal

ANEXO VI: Educaciéon Primaria de gestion privada

ANEXO VII: Educacién Secundaria (orientada y técnica) de gestion estatal
ANEXO VIII: Educacion Secundaria (orientada y técnica) de gestion privada
ANEXO IX: Educacién Permanente de Jovenesy Adultos (CEBA'Y CENS)
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ANEXO |
DISPOSICIONES GENERALES
CALENDARIO ESCOLAR
CICLO LECTIVO 2013

1. Actividades previas al inicio del periodo escolar
Estaran destinadas a la realizacion de las acciones tendientes a la planificacion y
organizacion institucional del aflo escolar en todos los niveles y modalidades del
sistema educativo provincial, al desarrollo de instancias de apoyo para los alumnos
con espacios curriculares pendientes de aprobacion y a la ejecucion de instancias de
evaluacion.

2. Actividades posteriores a la finalizacion del periodo escolar
Estaran destinadas a la realizacion de las siguientes acciones, de acuerdo con las
pautas especificas que disponga cada Direccion de Linea:

e Actividades de apoyo y/o consulta para los alumnos que deben rendir
examenes complementarios, previos y equivalencias.

e Analisis institucional y en equipos docentes, de las trayectorias escolares de
los alumnos durante el ano escolar.

e Informacién a las familias sobre las trayectorias escolares de sus hijos y las
estrategias de acompanamiento durante el receso.

o Confeccion y control de la Documentacién Escolar.

e Confeccion de certificaciones.

e Reuniones del personal directivo y docente, evaluacion del trabajo del periodo
escolar y planificacion de las actividades que deban tener lugar durante el
receso.

e Realizacion de tareas de mantenimiento y preservacion de equipos, aparatos,
maquinas, instrumental, herramientas, etc.

e Actualizacion y presentacion del Inventario.

3. Actividades del dia sabado

Podran realizarse los sabados: CAJ. CAIl, jornadas institucionales, apoyos
disciplinares, clases de apoyo y recuperacion, reuniones de personal (directivos,
docentes y administrativos), torneos deportivos, excursiones y campamentos
educativos y recreativos, atencidén y reuniones con padres, exposiciones y conciertos.
conferencias, mesas redondas, representaciones escénicas y audiovisuales, tareas
de extensién cultural, servicios a la comunidad y cursos de perfeccionamiento
docente. Esta enumeracién es ejemplificadora pero no exhaustiva.

4. Feriados

Feriados Nacionales: Decreto Nacional N° 1584/2010 y Decreto
N°1585/2010

Inamovibles
e 1°de enero: Ano Nuevo
e 11y 12 de febrero: Lunes y Martes de Carnaval.
e 20 de febrero: Bicentenario de la Batalla de Salta
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ANEXO |
DISPOSICIONES GENERALES

24 de marzo: Dia Nacional de la Memoria por la Verdad y la Justicia.
29 de marzo: Viernes Santo

1 de abril: feriado puente turistico

2 de abril: Dia dei Veterano y de los Caidos en la Guerra de Malvinas.
1° de mayo: Dia del Trabajo.

25 de mayo: Dia de la Revolucidén de Mayo.

20 de junio: Paso a la Inmortalidad del General Manuel Belgrano.
21 de junio: feriado puente turistico

9 de julio: Dia de la independencia.

8 de diciembre: Dia de la Inmaculada Concepcion de Maria.

25 de diciembre: Navidad

Trasladables

(2]

€]

17 de agosto pasa al 19 de agosto: Paso a la Inmortalidad del General
José de San Martin.

12 de octubre pasa al 14 de octubre : Dia del Respeto a la Diversidad
Cultural.

20 de noviembre pasa al 25 de noviembre: Dia de la Soberania Nacional.

Feriados provinciales:

©

25 de julio: Patron Santiago- Ley N° 4.081

Dias no laborables :

3]

0

Jueves Santo

“...para todos los habitantes de la Nacion Argentina que profesen la
religion judia los dias del Afio Nuevo Judio (Rosh Hashana), DOS (2) dias,
el Dia del Perddn (lom Kipur), UN (1) dia, y de la Pascua Judia (Pesaj) los
DOS (2) primeros dias y los DOS (2) ultimos dias”

“...para todos los habitantes de la Nacion Argentina que profesen la
religion islamica, el dia del Ao Nuevo Musulman (Hégira), el dia posterior
a la culminacion del ayuno (ld Al-Fitr); y el dia de la Fiesta del Sacrificio (Id
Al-Adha)”.

La ley N° 26.199 dictada en conmemoracioén del genocidio sufrido por el
pueblo armenio, determina que ‘los empleados y funcionarios de
organismos publicos y los alumnos de origen armenio quedan autorizados
a disponer libremente de los dias 24 de abril de todos los afios para poder
asistir y participar de las actividades que se realicen en conmemoracion de
la tragedia que afectd a su comunidad.”

5. Suspension de actividades
El/la director/a del establecimiento podra disponer la suspension de las actividades
escolares dando cuenta de su decision a las autoridades superiores, con anterioridad
o inmediatamente después de producida, segun corresponda, en los siguientes

casos.

e Actos de celebracion de los 25, 50, 75 y 100 anos de la fundacion del
establecimiento.
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o Eldia del sepelio de un miembro del personal o alumno del establecimiento.

e Cuando por razones sanitarias o de seguridad se hiciere indispensable la
adopcion de tal medida o asi lo dispusiera la respectiva autoridad competente.

o En ocasion de peligro inminente y grave por causas de catastrofe o calamidad
publica. '

La informacion de dicha suspension debera registrarse, ademas, en el Tablero de
Gestion.

6. Recuperacion de ciases no desarrolladas
La suspension de clases por causas no previstas en el punto 5, podra ser autorizada,
siempre que se determine la forma de recuperarias, de modo tal que se asegure el
minimo de clases establecidas en la presente Resolucién para cada Nivel y/o
Modalidad.

7. Inasistencias no computables
No se computaran las inasistencias en que incurrieran los miembros del personal y
alumnos de credos no catblicos reconocidos por el Ministerio de Relaciones
Exteriores y Culto, en ocasiones de las maximas festividades religiosas de su
respectiva confesion.

Sera requisito suficiente para no computar las inasistencias de los alumnos la
manifestacion escrita de ios padres o tutores vy , en caso del personal, la
presentacion del interesado.

8. Inicio y finalizacion de las actividades diarias
Al iniciarse las actividades diarias se izaran las Banderas Nacional y Provincial, las
que seran arriadas al concluir la jornada. Ambas ceremonias se realizaran de
conformidad con las normas establecidas.

9. Conmemoraciones
En las siguientes fechas se realizaran actividades de gran significatividad, que
exalten los valores de nuestra identidad nacional y con la participacion de toda la
comunidad educativa:

Estaran presididos por la Bandera de Ceremonias de la escuela 'y con I
entonacion del Himno Nacional Argentino: FORMA 1

« El 25 de Mayo: el dia habil anterior con un acto por turnc, sin
suspension de actividades. Se integrara a los padres y a la comunidad
local. No se considerara asueto compensatorio.

e El 20 de Junio: el dia habil anterior con un acto por turno, sin
suspension de actividades. Se integrara a los padres y a la comunidad
local. No se considerara asueto compensatorio

e EI 9 de Julio: el dia habil anterior al inicio del receso invernal, con un
acto por turno, sin suspension de actividades. Se integrara a los padres

y a la comunidad local. No se considerara asueto compensatorio.
n...
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ANEXO |
DISPOSICIONES GENERALES

El 17 de Agosto: el mismo dia, con un acto por turno, sin suspension
de actividades.

El 11 de Septiembre: el dia habil anterior con un acto por turno, sin
suspension de actividades.

La conmemoracion sera organizada por el Equipo Directivo. los
responsables de area o por comisiones de docentes y alumnos,
ajustandose a la planificacion previa de actividades dispuestas en el
Proyecto Institucional.

La organizacion de las actividades debe respetar el normal desarrollo
de las tareas habituales de ensefanza, aprendizaje y evaluacion.
Ocupara alternativa o simultaneamente a distintos grupos de docentes
y estudiantes.

Se dara amplia participacion a la comunidad en las celebraciones
integrando a las familias de los alumnos, ex -docentes y ex - alumnos
del establecimiento, autoridades locales y miembros de la comunidad
escolar.

Las siguientes fechas deberan ser conmemoradas y solemnizadas en
el transcurso de los dias de la semana en que ocurren, mediante el
dictado de clases alusivas y actividades relacionadas con la festividad,
las que seran organizadas por las autoridades de los establecimientos
en forma tal que los alumnos profundicen en el conocimiento vy
significado de la fecha celebrada. El acto se llevara a cabo el mismo dia
o el anterior si éste no fuera habil.

Se realizaran con la presencia de la Bandera de Ceremonias de la
Escuela y entonacion del Himno Nacional Argentino: FORMA 2

24 de Marzo: Dia Nacional de la Memoria por la Verdad y la Justicia

2 de Abril: Dia del Veterano y de los Caidos en la Guerra de Malvinas

1 de Mayo: Dia del Trabajo

10 de Junio: Afirmacion de los Derechos sobre las Islas Malvinas, Islas del Atlantico

Sury Antartida Argentina
25 de Julio: Patron Santiago

24 de Agosto: Dia del Padre de la Patria

8 de Septiembre: Dia de la Virgen del Carmen de Cuyo, Dia Internacional de la

Alfabetizacion

17 de Septiembre: Dia del Profesor

Yy
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12 de Octubre: Dia del respeto a la diversidad cultural

19 de Octubre: Homenaje a Mercedes Sosa

10 de noviembre: Dia de la Tradicién

20 de noviembre: Dia de la Soberania Nacional

Las restantes conmemoraciones se organizaran de acuerdo con io previsto en el
Proyecto Institucional.

Consistiran en clases alusivas, carteleras, entrevistas, proyeccion de videos,

actividades diversas en las que participen alumnos, docentes y miembros de la
comunidad o personalidades relevantes del medio.

La conmemoracion se realizara el mismo dia con registro en carpetas y
murales informativos de la institucion: FORMA 3

8 de marzo: Dia Internacional de la Mujer
12 de marzo: Dia del Escudo Nacional

26 de marzo: Dia del MERCOSUR

14 de abril: Dia de las Américas

23 de abril: Dia del Idioma

01 de mayo: Dia de la Constitucidon Nacional, en conmemoracion de su Sancion
acaecida el 1° de Mayo de 1853.

11 de mayo: Dia del Himno Nacional Argentino
18 de mayo: Dia de la Escarapela

10 de junio: Declaracion de Salamanca por la Educacion Inclusiva y dia de la
Seguridad Vial

02 de julio: Dia Internacional del Cooperativismo

12 de julio: Dia Nacional de la Medicina Social (Decreto N° 614/04 P.E.N.)
Nacimiento de René Favaloro

24 de agosto: Dia del Padre. Ley Provincial N° 5131

4o
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DISPOSICIONES GENERALES

26 de agosto: Dia de la Solidaridad en homenaje al nacimiento de la Madre
Teresa de Calcuta

04 de septiembre: Dia Nacional del Inmigrante

04 de septiembre: Dia de la Secretaria.

19 de septiembre: Dia del Preceptor.

21 de septiembre: Dia Internacional de la Paz

27 de septiembre: Dia Nacional de la Conciencia Ambiental, Dia del Director
08 de octubre: Dia Nacional del Patrimonio Nacional y Cultural Argentino
10 de octubre: Dia de los Derechos Humanos

30 de octubre: Dia del escudo de la Provincia de Mendoza-Ley N° 5.641
05 de noviembre: Dia del Celador

20 de noviembre: Dia del agua en Mendoza

25 de noviembre: Dia de ia No Violencia contra la Mujer

10. Actos Oficiales
Para los Actos Oficiales en los que participen delegaciones de alumnos y docentes
se tendra en cuenta la normativa vigente.
Se debera contar para cada caso especial con la autorizacion de los padres y
extremar las medidas de seguridad desde la salida del establecimiento hasta el
regreso al mismo. En todos los casos, los alumnos deberan ser acompanados por la
cantidad de personal docente que las circunstancias requieran.
Esta concurrencia no exime a la escuela de cumplir con las normas precedentes.
No se autorizaran asuetos compensatorios.

11.Conmemoraciones especiales
En cada Nivel y Modalidad se realizaran las conmemoraciones relacionadas con los
mismos (Dia de la Ensefianza Agropecuaria, Dia de la Educacién Técnica, Dia de los
Jardines de Infantes, Semana de la Salud Escolar, Dia del Servicio Educativo de
Origen Social y de la Educacion de Gestién Social, Semana de las Escuelas de
Adultos, Dia de la musica, Concurso de Poda y Atadura de la Vid, etc.)

12. Mes de la Cultura del Agua
La Ley provincial N® 7516 consagroé al dia 20 de noviembre como el Dia del agua,
coincidiendo con el dia en que se sanciono, en 1884, la norma que aun rige la
administracion y distribucion del recurso hidrico en nuestra Provincia.
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ANEXO |
DISPOSICIONES GENERALES

A traves del Decreto N° 1077/12 se declara al mes de noviembre como mes de la
“Cultura del agua”, con el objeto de generar acciones comunes que contribuyan a
consolidar la participacidon y concientizacién de los ciudadanos en el manejo del agua
y promover la cultura de su buen uso a través de la concertacion de acciones
educativas y culturales, con el Departamento General de Irrigacién.

Las instituciones educativas de todos los niveles y modalidades deberan organizar
actividades de ensefianza y aprendizaje que incorporen la tematica de la Cultura del

agua.

13.Reuniones docentes
Las reuniones del personal docente se ajustaran a las siguientes normas:

v

Las reuniones generales o parciales de docentes y las de areas curriculares
se realizaran en horario que no provoque ni suspensiéon de clases, ni ausencia
del docente.

Cuando un miembro del personal directivo, docente o administrativo
ocasionalmente deba cumplir dos actividades escolares simultaneamente en
distintos establecimientos, asistira a uno y no se le computara inasistencia en
el otro. A tal efecto debera anunciar con anticipacion su ausencia y presentar
posteriormente a la autoridad correspondiente el respectivo comprobante.
Cuando no haya posibilidad alguna de encontrar una solucion acorde con Io
expresado anteriormente, se observara el siguiente orden de prelacion:

1. Integracion de comisiones examinadoras de todos los niveles vy

modalidades
2. Dictado de clases
3. Asistencia a reuniones de personal

L.os rectores o directores procuraran evitar que las reuniones de personal o la
integracion de mesas examinadoras interfieran en las actividades de aquellos
docentes que se encuentran a cargo directo de alumnos.

Se computaran las inasistencias del personal que participe de actividades no
dispuestas por la Direccion General de Escuelas.

14.Acto de Fin de Curso y Colacion de Grados

LLos establecimientos realizaran un Acto de Fin de Curso y Colacion de Grados
que relina a docentes, alumnos y miembros de la comunidad. Este encuentro, en
que se despedira a los alumnos que culminan los estudios del Nivel y/o modalidad,
se adecuara a las circunstancias, particularidades y tradiciones de cada lugar y se
efectuara segun cronograma de actividades de cada establecimiento.

15.Escuelas albergues

Las escuelas albergues de educacion primaria y secundaria se regiran por las
disposiciones establecidas en la presente Resolucion. sin perjuicio de ser
ampliadas o contextualizadas en una norma especifica que tienda a contemplar
las particularidades de organizacion del tiempo escolar a lo largo del ciclo lectivo.
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ANEXO il

1 - Efemérides ambientales

Es importante considerar dentro del marco de la presente Resolucion las efemérides
ambientales propuestas por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable de la
Nacion'. La toma de conciencia y la puesta en valor del ambiente natural y social es
hoy una necesidad que el Sistema Educativo no puede desconocer. Estas fechas
deben ser motivo de instancias de reflexion y analisis de las actitudes vy
responsabilidades de los seres humanos respecto al ambiente: clases alusivas y/o
cartelera pertinente.

-
Direccian Genaral
de Escuelas 2 Dia Mundial de los Humedales
) Dia de la Energia
i . ’

g{é' 7 Diadel Campo

Dia Mundial de Accién Contra las Represas, a Favor de los
14 Rios, el Agua y la Vida

21 Dia Forestal Mundial

22 Dia Mundial del Agua

23 Dia Meteorologico Mundial

31 Dia del Comportamiento Humano / Dia Nacional del Agua

7 Dia Mundial de la Salud

19 Dia del Aborigen

22 Diade la Tierra

26 Accidente Nuclear de Chernobyl (1986)
29 Dia de! Animal

4 Dia Internacional del Combatiente de incendios Forestales
7 Dia de la Mineria

9 Dia Internacional de las Aves

9 Dia Mundial de las Aves Migratorias

17 Dia del Horticultor

22 Dia Internacional de la Diversidad Biologica
31 Dia Mundial Sin Tabaco

Junio

5 Dia Mundial del Ambiente

8 Dia Mundial de los Océanos
17 Dia Mundial de Lucha contra la Desertificacién y la Sequia

...

" hup://www.ambiente.gov.ar/?aplicacion=caléndario
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2 Dia de la Agricultura Nacional
7 Dia de la Conservacion del Suelo
11 Dia Mundial de la Poblacién
1° Sébado Dia Universal de la Cooperacién
9 Dia Internacional de las Poblaciones Indigenas
29 Dia del Arbol
Septiembre
3 Dia de la Higiene
9 Dia de la Agricultura
16 Dia Internacional de la Proteccion de la Capa de Ozono
21 Dia Internacional de la Paz
27 Dia Nacional de la Conciencia Ambiental
1 al 30 Campana Mundial "A Limpiar el Mundo"
Ultima semana Dia Maritimo Mundial

1 Diadel Mary la Riqueza Pesquera
4 San Francisco de Asis (Patrono de la Ecologia)
5 Dia Nacional del Ave
9 Dia del Guardaparque Nacional
16 Dia Mundial de la Alimentacién
17 Dia Internacional para la Erradicacién de la Pobreza
18 Dia de la Proteccion a la Naturaleza
24 Dia Mundial de Informacion sobre el Desarrollo
1° Lunes Dia Mundial del Habitat
2° viernes Dia de los Jardines Botanicos
1° Sabado Dia Interamericano del Agua
2° miércoles Dia Internacional para la Reduccion de los
Desastres Naturales

Noviembre
6 Dia de los Parques Nacionales
8 Dia del Urbanismo

22 Dia de la Flor Nacional (El Ceibo)
3° Jueves Dia del Aire Puro

Diciembre
Dia Internacional de los Voluntarios para el Desarrollo
5 Economico y Social
11 Dia Internacional de las Montanas
Creacién del Programa de Naciones Unidas para el Medio
15 Ambiente (PNUMA)

/ , /;/ é,c Mj/ "...



GOBIERNO DE MENDOZA

Direccion General de Escuelas } 2 ﬂlc 2012

-3-

RESOLUCION N° -
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Expediente N° 13646-D-12-02369

ANEXO i

2- Feriados departamentales

De acuerdo con el Decreto del Poder Ejecutivo Provincial N® 709 de mayo de 1999,
la Direccion General de Escuelas, segun Resolucion N° 1228, de fecha 12 de julio
de 1999, resuelve: “Dispongase ASUETO ESCOLAR en los establecimientos
educacionales dependientes de la Direccion General de Escuelas, primarios,
secundarias y terciarios (oficiales y privados), los dias y meses de cada afno
que se consignan, con motivo de los festejos, aniversarios, patronos religiosos
o civiles de los departamentos que en cada caso se detallan”.

Direccion General
ge Escueias

Y7

 GODOY CRUZ Creacién del Departamento
LU.JAN DE CUYO Creacion del Departamento
 GUAYMALLEN Creacion del Departamento

Creacion del Departamento

| LAPAZ Creacion del Departamento
‘2 | GENERAL ALVEAR | Creacién del Departamento
| SANTA ROSA Patrona Santa Rosa de Lima

“SAN MARTIN

IMAIPU Patrona Virgen de la Merced
' LAS HERAS Patrono San Miguel Arcangel

VLAVALLE Natalicio General Lavalle
' SAN RAFAEL Patrono San Rafael Arcangel
SAN CARL Patrono San Carlos Borromeo
ug TUPUNGATO Patrona Nuestra Sefiora del
Socorro y Creacién del
Departamento
MALARGUE Segunda Creacion del
Departamento
TUNUYAN Creacion del Departamento
CAPITAL Creacién del Departamento

ol
@,/ 47 / Leedcdoace
méJ soT6 2r0¢ MARIA INES ABRILE-DEVOLLMER

ARRD suesECRErARu oc £OUCACION DIRECTORA GENERAL DE ESCUELAS
4 DIRECCION GENEH DE ESCUELAS DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
GOBIERNO DE MENDQZA
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12 Dic 2012

RESGCLUCIGN N°

26186

ANEXG Ill: Educacion Inicial de gestion estatal

| FECHA

07

Preseniacion dge
supervisores y reunién con
direcciéon de nivel

Ulreccion de
nivel y
supervisores

| Coatrimestre

S

5
Finahzacion del Primei
Cuatrimestre

08 Jornada de Inspectores Inspectores
Regionales y Seccionales Regionales y
Seccionales
13 Presentacion de Inspectores
Directores y reunion del Seccionales y
Consejo de directores con Directivo
supervisor
14 Organizacién de Jornadas Directivos
Institucionales
15 Presentacion de docentes Docentes y
a las escuelas Directivos
15 al 19 | Jornadas Institucionales 3 Directivos y
Docentes
21y22 | Ajustes inscripcion. 2 Directivos y
Organizacién Institucional Docentes
25 Inicio Periodo Clases Todo el personal
y alumnos
25 Inicio del Primer Todo el personal

_| Cuatrimestre

8 al 19 | Receso Invernal

22 al 29 | Entrega de Informe de
Progreso

22 Inicio del Segundo

Inscripcion de alumnos
Ciclo Lectivo 2014
(hermanos e hijos de
docentes).

Inscripcion de alumnos
Ciclo Lectivo 2014 (nuevos
aspirantes

)

Finalizaciéon del Segundo
Cuatrimestre

Finalizacién del Periodo de

clases

100

LS
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12 bic 2012

RESOLUCION N°

2616

ANEXO IlI: Educacion Inicial de gestiéon estatal

16/ 17 Acto de fin de curso 2 Alumnos, todo el
personal.
Comunidad
A partir | Entrega de Informe de Alumnos, todo el
de 16 Progreso personal,
padres.
18/19 Evaluacion del PEI 2 Todo el personal
20 Organizacion Institucional, 1 Todo el personal
cese del Personal
Suplente y Titular no
Jerarquico
23,26y | Cierre y visado de 3 Directivos y
27 documentacioén por parte supervisores
de la Supervision Técnica
Seccional
27 Finalizacion del periodo Directivos y
escolar Supervisores
Total de dias de clase 188
Total de dias laborales 205

m&EEf"ETAM bE PLANE
Y EVALUACION DF LA Cal ECUC
DIRECCION GENERAL DF ESCURLAS
MENDOZA

é{( \ﬂ’ 1’!’;; %-5

2r0f MARIA INES ABRILE DE VOLLMER
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DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
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RESOLUCION N°

Dig 2012

2618

ANEXO IV: Educacion Inicial de gestion privada

ACTIVIDADES | DIAS |

Autoridades de

U/ i Jornadas con Autoridades
de la Direccion General de DEP
Escuelas Inspectores
Seccionales
08 Jornada de Inspectores Inspectores
Seccionales Seccionales
13 Presentacion de Inspectores
Directores Seccionales
Directivos
14 Organizacién de Jornadas Directivos
Institucionales
15 Presentacién de docentes a Docentes
las escuelas Directivos
15 al | Jornadas Institucionales Directivos
19 Docentes
21y22 Directivos
- Organizacion Institucional Docentes
25 Inicio Periodo Clases Alumnos,
Directivos
Docentes
25 Inicio del Primer Todo el personal

Cuatrimestre.

Cuatrimestre

Finalizacion dei Primer

alumnos.

Todo el personal

08 al | Receso Invernal
19

22 al | Entrega de Libretas
29

22 Inicio del Segundo
Cuatrimestre

Cuatrimestre

13 Finalizacion del Segundo

OCTUBRE

DICIEMBRE

13 Finalizacion del Periodo de

100

clases
A Acto de fin de curso
partir
del 16

Alumnos
Todo el
personal.

Comunidad

L

/...



p———
Direccion Genaral
de Escualas

:
‘ //’2‘5/

B

GOBIERNO DE MENDOZA

Direccidén General de Escuelas

AN
Expediente N° 13646-D-12-02369

12DIC 2012
RESOLUCIONN 26 1 §

-2-

ANEXO IV: Educacion Inicial de gestion privada

A Entrega de libretas 1 Alumnos -
partir Todo el personal
del 16 Padres
18/19 | Evaluacién del PEI

20 Organizacion Institucional Todo el personal
23,26 | Cierre y visado de Directivos
y 27 | documentacion por parte de Supervisoras

la Supervisiéon
27 Finalizacion del Periodo Directivos
escolar Supervisores
Total de dias de clase 188
Total de dias laborales 205

. — 4
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Expediente N° 13646-D-12-02369

12 DIC 202

RESOLUCIONN® * 9 @ 186

ANEXO V: Educacién Primaria de gestion estatal

Jorriadas de Supervisores
con Direccion de nivel

| DESTINATARIOS |

= 8, _J-_"_ L

Autcridades de
DEP

Inicio del Periodo de
compensacion

20 Finalizacion del Periodo de
compensacion
Definicion de la Promocion
del Ciclo Lectivo 2012 de

alumnos de 122 A°

1 Inspector
General
Inspectores
regionales.
Seccionales
08 Jornada de Inspectores 1 Inspectores
Regionales y Seccionales regionales.
Seccionales
13 Presentacion de 1 nspectores
Directores y Reunién Seccionales y
consejo de directores con Directivo
supervisor
14 Organizacién de Jornadas 1 Directivos
Institucionales
15 Presentacion de docentes a Docentes
las escuelas
15 al Jornadas Institucionales 3 Directivos y
19 Docentes
21y Examenes libres y ajustes 2 Directivos y
22 inscripcion Docentes
Organizacion Institucional
21y Definicion promocion 7° Docentes y
22 alumnos 7°
25 Inicio Periodo Clases
25 Inicio del Primer Trimestre. Supervisores,

Directivos,
Docentes y
Alumnos

Supervisores,
Directivos,
Docentes y
Alumnos

: ZU 3l Evaluacion Integradora 10
31 Trimestral
31 Finalizaciéon del Primer 65 Todo el
Trimestre Personal
/) 2 /...
LY
? /e
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RESOLUCIONN ~ 261 6§

ANEXO V: Educacion Primaria de gestion estatal

03 Inicio def Segundo |
Trimestre , }

Receso Invernal t
19 k | |
Evaluacién Integradora
13 | Trimestral
. 13 Finalizacion del Segundo 60 Todo el
{ g Trimestre Personal
|‘""“"‘7"’— 16 | Inicio del Tercer Trimestre Todo el personal
Y '-
e 13 /i1 | Intensificacién de periodos
\;é al de apoyo.
Evaluacion integradora
Trimestral
13 Finalizacion del Periodo de | 63 Todo el personal
clases y del Trimestre.
16Y Compensatorios, Examenes 2 Todo el personal
17 libres y revalidas
18 al Acto de fin de curso 3 Todo el personal
20
18 al Entrega de libretas. Todo el personal
20 Inscripcion de alumnos ciclo
lectivo 2014
20 Evaluacion del PEI, Todo el personal
Organizacion Institucional,
cese del Personal Suplente
y Titular no Jerarquico
23,26 | Cierre y visado de 3 Personal
y 27 documentacién por parte de Directivoy
la Supervisién Técnica Supervisores.
Seccional
27 Finalizacion del Periodo
Escolar
Total de dias de clase 188
Total de dias laborales 205

/{_M wto s

2rof MARIA INES ABRILE DE VOLLMER

DIRECTORA GENERAL DE ESCUELAS

DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
GOBIERNC DE MENDOZA
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ANEXO VI: Educacién Primaria de gestion privada

 ACTIVIDADES | DIAS

al
P TEL LAN ((

Inspecioies

07 Jornadas Inspectores
Seccionales con Seccionales
Autoridades de DGE 1 Autoridades de
DEP
08 Jornada de Inspectores 1 Inspectores
Seccionales Seccionales
Autoridades de
DEP
13 Presentacién de 1 Inspectores
Directores Seccionales
Directivos
14 Organizacién de Jornadas 1 Directivos
Institucionales
15 Presentacion de docentes a Docentes
las escuelas
15 al | Jornadas Institucionales 3 Directivos
19 Docentes
21y | Exadmenes libres 2 Directivos
22 Organizacion Institucional Docentes
21y | Definiciébn promocion 7° Docentes
22 Alumnos 7°
25 Inicio Periodo Clases
25 Inicio del Primer Trimestre. Supervisores
Inicio del Periodo de Directivos,
compensacion Docentes
I Alumnos

20 Finalizacién del Periodo de Supervisores
compensacion Directivos,
Definicién de la Promocion Docentes

del Ciclo Lectivo 2012 de Alumnos
l'alumnos de 1°a 6° i

20 al | Evaluacién Integradora 10 Directivos
31 Trimestral Docentes
Alumnos
31 Finalizacion  del  Primer 65 Todo el
! Trimestre

| Personal

e 1w
e

03 inicio del Segundo
Trimestre
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ANEXO VI: Educacion Primaria de gestion privada

08 al :

Receso Invernal [ k

19
[ SE e
' 02 a1 | Evaluacion Integradora 9 Directivos

13 | Trimestral Docentes
Alumnos
13 Finalizacién del Segundo 60 Todo el
Trimestre Personal
16 Inicio del Tercer Trimestre Todo el personal

13 /11 | Intensificacion de periodo
al de apoyo.

| EvalualiGn ntegradora Dccentes
13 Trimestral Alumnos
13 Finalizacién del Periodo de 63 Todo el personal
clases y del Trimestre.
16 Y | Compensatorios, Examenes 2 Todo el personal
17 libres y revalidas
18 Acto de fin de curso 1 Todo el personal
18 Entrega de libretas Todo el personal
19y | Evaluacion del PEI, 2 Todo el personal
20 Organizacion Institucional
23,26 | Cierre y visado de 3 Personal
y 27 | documentacién por parte de Directivo
la Supervision Técnica Supervisores.
Seccional
27 | Finalizacion del Periodo
Escolar
Total de dias de clase 188
Total de dias laborales 205

)
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RESOLUCION N° ), 6 1 6

Expediente N° 13646-D-12-02369

ANEXO VII: Educacion Secundaria Orientada y Técnica de gestion estatal

FECHA | ACTIVIDADES DESTINATARIOS |
| CLASE | ACTIVIDADES |

RERO

Jsuimada Jde ios Supervisores | Supervisores

06 con autoridades DGE 1 :
Presentaciéon de Directivos, Directivos.

06 Secretarios y personal con Personal con
cargo (ATP, MEP, cargo

Bibliotecarios,
Administrativos,

Preceptores) N
07 Presentacion de docentes 1 Docentes
08 Jornada de trabajo de 1 Supervisores.
Gireccion Gererai ' Supervisores con los Directivos
de Escualas Consejos Directivos
A 07 al | Periodo de a poyo y 3 Docentes.
M 13 orientacion para alumnos Alumnos
_ con espacios curriculares
@l pendientes de aprobacion,
libres y equivalencias
14 al Mesas examinadoras de 4 Docentes.
OESETINSNSEL 19 espacios curriculares Alumnos

pendientes de aprobacion,
libres y equivalencias

07 al Ambientacion para alumnos 7 Docentes.
19 que ingresan a 1er afo del . Alumnos de 1er
Ciclo Basico. afno.
21y Organizacion institucional. 2 Directivos.
22 (convocatoria a Docentes,
suplencias)Planificacion Personal con
primer trimestre y acuerdos cargo
institucionales
25 Inicio Periodo Clases
25 Inicio del Primer Trimestre. Supervisores,
Directivos,
Docentes y

 Alumnos

Docentes

'01al | Consulta y apoyo: docentes
13 de cada institucion Alumnos de 1er,
brindaran clases de apoyo 2do y 3er ano
durante las semanas con 3 materias
previas a la mesa especial previas.
14y Mesas para alumnos de 1er Docentes.
15 2do y 3er ano que adeudan Alumnos de 1er,
3 materias 2do y 3er ano
con 3 materias
previas.
mn....
, /! / j
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Expediente N° 13646-D-12-02369

12 BIC 2012

RESOLUCION N° 26 16

ANEXO VII: Educacion Secundaria Orientada y Técnica de gestion estatai

22y  Mesas de examenes para
23 completar estudios
(egresados). Plan FinES
Sin suspensiéon de clases.

20 al Evaiuacion Integradora |

' Docentes.
Alumnos.

Trimestre

' Inicicy de Seg

Mesas examinadoras de
espacios curriculares
pendientes de aprobacion,
libres y equivalencias

(con suspension de clases)

10
31 Trimestral
31 Finalizacion Primer Todo el personal

08 al Receso invernal

19

. cvaluacion integradora

al Trimestral

(egresados). Y para
alumnos del ultimo curso
gue tengan espacios
pendientes de aprobacion.
Plan FinES

(Sin suspensidn de clases)

13 Finalizacion Segundo
Trimestre
16 Inicio Tercer Trimestre
26y Mesas de examenes para 2 Alumnos
27 completar estudios egresados y

alumnos de 5to
afio con
materias
pendientes de
aprobacion de
escuelas
secundarias
orientadas y de
6to de escuelas
secundarias
técnicas

Looid
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Expediente N° 13646-D-12-02369

ANEXO VII: Educacién Secundaria Orientada y Técnica de gestion estatal

OCTUBRE

Mesas examinadoras de Docentes

29 espacios curriculares Alumnos con
pendientes de aprobacion, espacios
libres y equivalencias. pendientes de-
Plan FinEs aprobacion

(con suspension de clases
previa autorizacion del
Supervisor )

11 /11 | Intensificacion de instancias T Docentes

al de apoyo Alumnos
20/12

21/11 | Evaluacion Integradora 11

al Trimestral

06 /1

RIC

09 al Clases de apoyo para
13 alumnos que deben ser
evaluados en la instancia
complementaria de

diciembre
13 Finalizacion Tercer Trimestre | 63
13 Finalizacion del periodo de
clases
16 al | Periodo complementario de 5 Docentes
20 orientacion y evaluacion Alumnos
16 al Acto de fin de curso Todo el personal
20
23,26 | Entrega de libretas, 3 Docentes
y 27 comunicacion a padres de Directivos
alumnos que deben rendir Supervisoras
en febrero de las fechas de
periodo de apoyo, cierre de
actividades y visado de
documentacién por
inspeccion seccional
27 Finalizacion del Periodo Docentes
Escolar Directivos
Supervisores
Total dias de clases 188
Total dias laborales 206

y: Wi g;(/ o Jo s
Lic. IVIAISANDI- de GARRO / Prof. CA OT rof MARIA INES ABRILZ DE VOLLMER

SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO / SUBSECRETARIA DE EOLICACION DIRECTORA GERERAT DEESCUELAS

Y EVALUACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA / DIRECGION GENERAL ‘DE ESCUELAS DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
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Expediente N° 13646-D-12-02369

ANEXO VIII: Educacion Secundaria Orientada y Técnica de gestion privada

'FECHA | ACTIVIDADES

]

Jornada de iz Supervisores Supervisores

06 con autoridades DEP 1
Presentacién de Directivos, Directivos,

06 Secretarios y personal con personal con
cargo cargo

07 Presentacion de docentes 1 Docentes

08 Jornada de trabajo de 1 Supervisores.
Supervisores con los Directivos

. _, Consejos Directivos
2cion Gararal N N T
de Escuslas 07 al Periodo de Orientacion para 3 Docentes.
2 ;37 / 13 alumnos con espacios Alumnos
o / . B . :
W curriculares pendientes de
aprobacion, libres y
ﬁ equivalencias
i 14 al | Mesas examinadoras de 4 Docentes.
19 espacios curriculares Alumnos
P pendientes de aprobacioén,
libres y equivalencias

07 al Ambientacién para alumnos 7 Docentes.

19 gue ingresan a 1er afio del Alumnos de 1er
Ciclo Basico. ano.

21y Organizacion institucionai. 2 Directivos.

22 Planificacién primer Docentes,.
trimestre y acuerdos Personal con
institucionales cargo

25 Inicio Periodo Clases

25 Inicio del Primer Trimestre. Supervisores,

Directivos,

Docentes y

Alumnos B
{01 al Lonsulia y apoyo: docenies Docenies

13 de cada nstitucion Alumnos de 1er,
brindaran clases de apoyo 2do y 3er ano
durante las semanas con 3 materias
previas a la mesa especial previas.

14y Mesas para alumnos de de Docentes.

15 1ero 2doy 3erafo que Alumnos de 1er,
adeudan 3 materias 2do y 3er ano

con 3 materias
previas. |
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ANEXO VIli: Educacion Secundaria ' rientada y Técnica de gestion privada

¥ E
: - —

LLy Viesas de examenes paia oocenes.
23 completar estudios Alumnos.
(egresados).

Sin suspension de clases.

20 al Evaluacion iniegradora
31 Trimestral
S ITE—— 31 Fmallzamon Primer
iy Fesigias Trimestre
M . Inicio de Segundo Trimestre
Qjé, 4y 5 | Mesas examinadoras de
espacios curriculares
pendientes de aprobacion,

libres y equivaiencias
(con suspension de clases)
08 al Receso Invernal

Evaluacion integradoie,
Trimestral

SEPTIEMBRE

Finalizacion Segundo

Trimestre
16 Inicio Tercer Trimestre
26y Mesas de examenes para 2 Alumnos
27 completar estudios egresados y

alumnos de 5to
ano con materias
pendientes de
aprobacion de
escuelas
secundarias
(Sin suspension de clases) orientadas y de
Bto de escuelas
secundarias
técnicas

(egresados). Y para
alumnos del ultimo curso
gque tengan espacios
pendientes de aprobacion.

: in...
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Expediente N° 13646-D-12-02369

ANEX : VIIl: Educacién Secundaria Orientada y Técnica de gestion privada

‘ '. Msasexinadoras de 2

Docentes
29 espacios curriculares Alumnos con
pendientes de aprobacidn, espacios
libres y equivalencias. pendientes de
(con suspensidn de clases aprobacion
previa autorizacion del
Supervisor)
: i Y A VMBRE
Intensificacion de instancias bocenies
al de apoyo Alumnos
20/12
21/11 | Evaluacién Integradora 11
al Trimestral

A DIGIENE
09 al Clases de apoyo para
13 alumnos que deben ser
evaluados en la instancia
complementaria de

diciembre
13 Finalizacion Tercer Trimestre | 63
13 Finalizacion del periodo de

clases
16 al | Periodo complementario de 5 Docentes
20 orientacion y evaluacion Alumnos
23,26 | Entrega de libretas, 3 Docentes
y 27 comunicacion a padres de Directivos

alumnos gque deben rendir Supervisoras
en febrero de las fechas de
periodo de apoyo, cierre de
actividades y visado de
documentacion por

Inspeccion seccional

27 Finalizacion del Periodo Docentes
Escolar Directivos
Supervisores
Total dias de clases 188
Total dias laborales 206

Y el

A INE £ VOLLMER
pe ON 3rof MARIA INES ABRILE D
o8 EseLAS DIRECTORA GENERALDE F_scusLLﬁg
DlRECClON GENERAL Dt ES@UE
GORIERNO DE MENDOZA

SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO

ENERAL DE £
MENDOZA SCUELAS



e ————————
Direccian Genaral
de Escuelas

A |

GOBIERNO DE MENDOZA 12 BiC 2012
Direccion General de Escuelas o
RESOLUCION N° ¢ ,
Expediente N° 13646-D-12-02369 2 6 ﬂ 6

ANEXO IX: Educacién Permanente de Jovenesy Adultos
(C.E.B.A. Y C.E.N.S))

C.E.B.A.

FECHA | ACTIVIDADES

100y Presentaciéon y Jornadas Direccion de

08 de trabajo de Ia Direccion lineay
de Linea con los Supervisores
supervisores

13 Presentacion de 1 Supervisores y
directores. Reunion de Directivos
Consejo de directores con
supervisor

14 Preparacion jornada 1 Directivos
institucional

15 Presentacion de 1 Directivos y
Docentes. personal
Plan FinEs: presentacion docente

en escuelas sedes de
referentes y tutores.
Inscripcién de nuevos
interesados y FinEs

15 al Jornadas Institucionales 4 Directivos,

21 docentes y
personal de
apoyo.

22 Organizacion institucional 1 Directivos,

y trabajo en la comunidad docentes y
personal de
apoyo.
25 Inicio Periodo Clases
25 Inicio del Primer

Cyatrimestre

05 i Finalizacion dei ~rimer 88
cuatrimestre

08 al Receso Invernal

19

22 Inicio del Segundo
Cuatrimestre

T

13 Finalizacidén del Segundo
Cuatrimestre

13 Fin del periodo de clases

...

Lot
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ANEXO iX: Educacién Permanente de Jovenesy Adultos
(C.E.B.A. Y C.E.N.S.}

C.E.B.A.

16 al Acto de Fin de curso. 5 | Directivos,

20 Sistematizacion de docentes y
documentacion. Entrega personal de
de libretas. Inscripcion de apoyo.
alumnos ciclo 2014.

Jornadas de evaluaciéon
del PEI 2013.
20 Cese de actividades del Docentes
oy personal suplente y titular

o Eotulas no jerarquico

Y 23 Reunién de 1 Supervisores y

‘ y/éé’/ Supervisores/as y Direccion de
Direccion de Linea linea

;@l 26y Visado y cierre de 2 Supervisores/es

27 documentacion por parte Directivos
de supervisores

Total de dias de clase 188

Total de dias laborales 205

Actividades complementarias:
1. Difusion de la Oferta Educativa, Censo e Inscripcion de alumnos
El desarrollo de estas actividades se realizara a partir del 15 de febrero.

2. Presentacion de informes
A efectos de concentrar en dos instancias anuales los pedidos de informes a las instituciones
por parte de la Direccion, se establece que las mismas seran en los meses de agosto y
diciembre. No obstante, si la situacién lo demanda, surgiran pedidos de informes
extraordinarios.

3. Semana de la educacion del joven vy el adulto
Las actividades correspondientes a la Semana de Educacién de Jovenes y Adultos seran
organizadas desde el dia 9 al 13 de setiembre.
En el transcurso de la citada semana se conmemoraria el 8 de setiembre el Dia Internacional
de la Alfabetizacion, con la participacion de C.E.BA.y C.E.N.S.

C.E.N.S. de gestion estatal, social y privada

FECHA [ ACTIVIDADES DIAS OTRAS DESTINATARIOS |
| | GLASE | ACTIVIDADES |
F : oy
Presentacion y Jornadas de 1 Direccion de
trabajo de la Direccion de lineay
Linea con los Supetrvisores Supervisores
06 Presentacion de Directores, Directivos y
Secretarios Secretarios.

Vo
(

i
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ANEXO IX: Educacion Permanente de Jovenesy Adultos
(C.E.B.A. Y C.E.N.S))

07 Presentacion de docentes 1 Directivos,
Docentes y :
personai de ;
apoyo. |

08 Jornada de trabajo con los 1 Supervisoresy i

Consejos Directivos Directivos |

07 a Periodo de Orientacion para 3 Docentes. ‘

13 alumnos con espacios Alumnos

curriculares pendientes de
aprobacion, libres y
equivalencias

14 al Examenes complementarios 4 Docentes y

19 y mesas Alumnos

21y Jornadas institucionales 2 Directivos,

22 Secretarios,
Docentes y
personal de
apoyo.

25 Inicio Periodo Clases Docentes y
Alumnos

25 Inicio del Primer Docentes y

Cuatrimestre Alumnos

Docentes y

Mesas de examenes para

26 completar estudios (sin alumnos
suspension de clases)
Plan FinEs

05 | Finalizacion del Primer | 88

cuatrimestre
01a Examenes 5
05 complementarios, mesas

examinadoras de espacios
curriculares pendientes de
aprobacion, libres y
equivalencias, Plan FinEs

08 al Receso Invernal
19
22 Inicio del Segundo

Cuatrimestre

y4 7? Al
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ANEXO IX: Educacién Permanente de Jovenesy Adultos
(C.E.B.A. Y C.E.N.S.}

Mesas ..z ninadoras
27 complementarias sin
suspension de clases.
Plan FinEs

Docentes y
alumnos

Finalizacion del Segundo
Cuatrimestre
13 Fin del periodo de clases
16y Periodo complementario de Docentes y
17 orientacion y evaluacion alumnos
18 al Mesas examinadoras de Docentes y
23 espacios curriculares alumnos
pendientes de aprobacion,
libres y equivalencias. Plan
Fines
26y Cierre de Actividades, Direccién de
27 visado de documentacion Linea,
por supervisiones, Jornada Supervisor,
de Evaiuaciéon del PEl 2013 directivo,
y Reunién de Supervisores docentes y
con Direccién de Linea personal de
apoyo.
Total de dias de clase 188
Total de dias laborales 206
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ANEXO X: Educacion Técnica y Trabajo
Centros de Capacitacion para el Trabajo - Institutos Privados de Capacitacion

Laboral
FECHA |  ACTIVIDADES | DIAS | OTRAS | DESTINATARIOS |
= DE ACTIV. | : '
Presentacion y Jornada Autoridades
Provincial de Supervisores. Direccion Gral. de
Direccién Geraral Responsable Direccion de Escuelas y
o ooy Educaciéon Técnica y Supervisores
&/) Trabajo
06 Presentacion de Directores 1 Directores !
Z@ y Secretarios Secretarios
07 Presentacion de docentes 1 Docentes ‘
08 Reunién de Supervisores y 1 Supervisores y
Consejo de Directores Directores
14 al 19 | Definicion de diagnostico, 4 Directores,
programacion y Docentes, Alumnos
planificacion.

Examenes de 2do turno
Etapas de 2 cuatrimestres

21y 22 | Jornadas institucionales. 2 Supervisores,
Responsable de la Directores,
conduccién: Director Docentes
25 Inicio del periodo de clases Todo el personal

y del 1° cuatrimestre de

cct-ipCL | | b |
2 '

04 y 05 | Examenes del 1° turno
Etapas de 1 cuatrimestre !

05 Finalizacion 1° 38
Cuatrimestre
08 al 19 | Receso Invernal

22 Inicio 2° Cuatrimestre
Centros de Capacitacion
para el Trabajo- IPCL

Todo el personal

22y 23 | Examenes del 2° turno 2
Etapas de 1 cuatrimestre

...
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ANEXO X: Educacién Tecnica y Trabajo
Centros de Capacitacion para el Trabajo - Institutos Privados de Capacitacion
Laboral

12016 2012
2616

13 Finalizacion 2° 100 Todo el personal
cuatrimestre. CCT- IPCL
13 Examenes del 1° turno
Etapas de 2 cuatrimestres
A partir | Acto Fin de Curso 5 Todo el personal
del 16
26y 27 | Cierre de actividades y 2
Visado de Documentacion
por la Inspeccion Seccional
Total dias de clase 188
Total dias laborables 206
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1201 2017

28

ANEXO XI: Educacién Especial (gestion estatal y privada)

16

| FECHA [ ACTIVIDADES

Finalizacion del Primer
Cuatrimestre Nivel Inicial y
Escuelas de Formacién
Integral

U/ y UB | Presentacion de supervisores Uirecclon de
y Reunion de trabajo con Educaciéon
Direccién de Educacion especial
Especial Supervisores

13 Presentacion de Directores
Directores

13 Reunién de Consejo de 1 Supervisores y
Directores con Supervisor Equipos

Directivos
14y 15 | Organizacion de Jornada 1 Directivos
Institucional.

18 Presentacion de docentes. Docentes

18 al Jornadas Institucionales. 5 Directivos y

22 Docentes

25 Inicio Periodo Clases Alumnos

25 Inicio del Primer Trimestre. Supervisores,

Directivos,
Docentes y
Alumnos

25 Inicio del Primer Cuatrimestre Supervisores,
Nivel Inicial y Escuelas de Directivos,
Formacion Integral. Docentes y

Alumnos
| Finalizacion del Primer
| Trimestre

| integral

08 al Receso Invernal
19
22 Inicio del Segundo

Cuatrimestre Nivel Inicial y
Escuelas de Formaciéon

Finalizacion del Segundo
trimestre

Inicio del Tercer Trimestre

/
Y,

Sl

...
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ANEXO XI: Educacion Especial (gestion estatal y privada)

OCTUBRE

7 al11 | Semana de inclusion
educativa
DICIEMBRE
13 Finalizacion de clases. Acto |
o de fin de curso
A 13 Finalizacion del Tercer 63
Trimestre
M 13 Finalizacion del Segundo 100
fr — Cuatrimestre Nivel Inicial y
16 Escuelas de Formacion
: Integral
16 y 17 | Inscripciéon. Entrega de 2 Todo el personal
, libretas. Firma de actas.
Acuerdo con los padres.
Actualizacion de legajos.
Informes de comisiones.
18, 19 | Evaluacion del PEI 3 Todo el personal
20
20 Cese del Personal Suplente y
Titular no Jerarquico
23,26 y | Cierre y visado de 3 Directivos y
27 documentacion por parte de la Supervisores
inspeccion
Total dias de clase 188
Total dias laborables 205
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Expediente N° 13646-D-12-02369

ANEXO XII: Direccién de Educacion de Gestion Social y Cooperativa
Nota: las actividades son a modo de orientacion, dependiendo del contexto comunitario y
modalidad institucional (Centro Buena Cosecha, Orquesta Infantil, Centro Vespertino, etc.)

FECHA ACTIVIDADES DIAS DE | OTRAS DESTINATARIOS
CLASE | ACTIV.
Enero - Ratificacion y/o Equipos Docentes.
Febrero rectificacion de
inscripciones para el
ciclo 2013.
Eneroy Evaluacion del PEI 2012 Equipos Docentes,
Febrero Organizacion del PEI Referentes de
2013 Entidades
Intermedias y
referentes de la
comunidad ,
D'rggcglsf;?ee';j’a* 4al8 Inicio de Actividades Equipos Docentes,
Educativas (Jardines Referentes de
M Maternales , Centros de Entidades
Actividades Intermedias y
[ﬁ Educativas,Centros referentes de la
. vespertinos y orquestas comunidad
infantiles )
Febrero- Realizacion de Jornada Equipos Docentes,
Marzo Institucional de D.E.G.S. Referentes de
y C. Responsable: Entidades
Direccion de Educacién Intermedias y
de Gestion Social — referentes de la
Entidades .~tarmedias | com.inidad

el AR

uip Docentes,

Presentacion de |as

matriculas de salas de 4 Referentes de
anos enla D.E.G.S.y C. Entidades
Responsable: Directores Intermedias.

de centros SEOS -
E.G.S.

08 ai 19 Receso Invernal de
acuerdo a normativa
emanada de laD.E.G.S

19 Dia de los Servicios £quipos Docentes,

Educativos de Origen Referentes de
Social (S.E.0.S))y dela Entidades
Educacidon de Gestion Intermedias y
Social y Cooperativa comunidad.

n...
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ANEXO XII: Direccién de Educacién de Gestioén Social y Cooperativa

\r\'_;“‘:',rﬂl 1

2 NOVI '
Equipos Docentes.

ripciones para el
ciclo 2014.

Octu- 7
Noviembre

Diraccion Garera!
de Escuslas

Articulacién con los
Jardines de Infantes

segun Circular
D.E.G.S.Yc. n° 4/2012

71 L

L

el = Jiie
Diciembre

Primera revision para

ratificacion y/o
rectificacion de
inscripciones 2014.

Articulacion con los
Jardines de Infantes
segun Circular
D.E.G.S.Yc. n° 4/2012.

Evaluacion del PEI
2013.

Organizacion PEI 2014.

Referentes de
Entidades
Intermedias y
referentes de la
comunidad

SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO
Y EVALUACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
MENDOZA

Prof. MONICA G.

SUBSECRETARIA DE E
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/é&(t\ C} de’cbv(/}

Srof MARLA INES ABRILE DE VOLLMER
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1201C 202
26186

ANEXO XIII: Educacion Superior de gestion estatal y privada

FECHA ACTIVIDADES

Inicio del ano académico
Ingreso de todo el personal:
Equipos de gestion,
docentes no docentes.
Tareas académicas y
administrativas.

04 al 05

Equipos de
Gestion
Docentes y no
Docentes de los
IES

Jornadas institucionales-
Organizacion Institucional
-Planificacion de
actividades relacionadas
con los cursos de ingreso a
primer afo.

- Inicio de procesos de
autoevaluacion institucional.
-Planificacion de jornadas
de trabajo para
construccion del Plan de
Desarrollo de la Educaciéon
Superior, por
departamentos y regiones.

Organizacion de mesas
examinadoras y horas de
consulta:

1° llamado de febrero y 2°
llamado de marzo.
-Publicacién e inscripcion.

06 al 28

Implementacion horas de
consulta.

Tribunales: 1° llamado de
febrero

Inicio de actividades
relacionadas con los
examenes de ingreso
previstos en el articulo 7°
Ley N° 24521 de Educacion
Superior.

Tribunales: 2° llamado de
marzo.

15

Equipo DES
Rectores

Equipos de
Gestion

Docentes de los
IES

Estudiantes

/1]
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ANEXO XIll: Educacioén Superior de gestion estatal y privada

Inscripcion de estudiantes
cursado regular (espacios
curriculares cuatrimestrales
y anuaies).

Presentacién de proyectos
institucionales de

capacitacion, extensiéon e
investigacion.

| Draceién Genardl Equipos de
e . o . gestion
//,/7{ 01 Inicio del 1° Cuatrimestre. Docentes de los
e IES
A Estudiantes
“tl- . Cursos de nivelacion y/o Docentes
01 al 22 | Talleres de ingreso a primer 16 \
{ aro. Estudiantes
T Examen de competencia Equibos de
basicas (articulo 7° Ley N° Ggstri)én
18 al 22 | 24521 de Educaciéon
Superior) Doceqtes
Estudiantes
Inicio de las actividades
o5 académicas de todas las Docentes
carreras de 1° a 4° afio (15 Estudiantes
semanas;.
.f
Presentacion DES/DEP de
la Matricula por carrera, por
Segunda | afo y por division. 1°
quincena | cuatrimestre Equipos de
del mes | Presentacion DES/DEP de Gestion
de Abril | los Horarios nominales por
Institucion y por carrera- 1°
| cuatrimestre.
Presentacién a la
Primera DES/DEP:
delmes | S2PACHACON, Gestion
de Mayo investigacion,
correspondiente al 1°
Cuatrimestre.
/1/...

L5
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ANEXO XIlI: Educacion Superior de gestion estatal y privada

Presentaciéon a la DES:
-DGE-SUP - Carga de
datos.

Declaracion Jurada
carreral/s que dicta/n.

Segunda
guincena
del mes

de Mayo

03 al 28

Tribunales especiales de
mayo0.Sin suspensiéon de
clases. Se sugieren 3 (tres)
dias.

Organizacion de mesas
examinadoras y horas de
consulta, tribunales
julio/agosto.

Publicacion e inscripcion.
Organizacion de horas de
consulta.

[ e e

Finalizacion 1°

Docentes
Estudiantes

Equipos de
gestion
Docentes
Estudiantes

Superior.

Tribunales Julio/agosto
segun _normativa vigente.
Inscripcién de estudiantes
cursado regular (espacios
curriculares del segundo
cuatrimestre).

05 . 65
cuatrimestre.
08 al 19 | Receso Invernal Docentes
ece © ' Estudiantes
Jornadas institucionales.
-Organizacion institucional
2° cuatrimestre.
-Continuidad de los
procesos de
autoevaluacion.
Implementacion de horas Equipos DES
22 de de consulta. i
: , . Equipos de
Julio al 2 | Examenes de ingreso 10 5
. ; ) 0 gestion
de segun articulo 7° Ley N
Agosto | 24.521 de Educaci Docentes
gosto ) e Educacion Estudiantes

.5
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ANEXO XIlI: Educacion Superior de gestion estatal y privada

05 Inicio del 2°
Cuatrimestre.
(15 semanasj
s | Presentacion a la
de Escuelas DES/DEP:
%/ -Matricula por carrera, por
] Primera afio y por division. 2°
A quincena cuatrimestre. Equipos de
J()_ de -Horarios nominales por Gestion
i Setiembre Instltucién y por carrera-
| 2° cuatrimestre.
e e Presentacion a la DES:
-DGE-SUP — Carga de
datos.
Segunda
quincena | Tribunales especiales de Docentes
del mes setiembre. Sin suspension Estudiantes
de de clases. Se sugieren
Setiembre | 3(tres) dias.

Presentacion a la

DES/DEP:
Primera | Nomina de proyectos de Equipos de
quincena | investigacion, capacitacion Gestion

y extension, 2°
Cuatrimestre.

Organizacion de mesas
examinadoras y horas de
consulta: Equipos de
4° llamado de Noviembre y Gestion

5° llamado de Diciembre.
Publicacion e inscripcion.

21 al 25

Finalizacién del segundo Docentes
cuatrimestre 77 Estudiantes

VY B

15




Dirsccién Genaral
da Escualpg

2

P e

A

GOBIERNO DE MENDOZA
Direccién General de Escuelas

...

Expediente N° 13646-D-12-02369

12DIC 2012

RESOLUCION N° / 2618

ANEXO XIil: Educacion Superior de gestion estatal y privada

25de
Noviembre
al 27 de
Diciembre

Jornadas con Direccién de
Linea.

Jornadas Institucionales.
Implementacion de horas
de consulta.

Tribunales: 4° llamado.
Tribunales 5° llamado.
Inscripcion de aspirantes
ciclo lectivo 2014.
Inscripcion de docentes
para cubrir suplencias
ciclo lectivo 2014.
Presentacion a la
DES/DEP: informe de
procesos de
autoevaluacion
institucional, conforme a
circular que se remitira
oportunamente.
Organizacion de mesas
examinadoras y horas de
consulta:

1° llamado de febrero y 2°
llamado de marzo de
2014,

Publicacion e inscripcion.
Avances Plan de
Desarrollo 2014.

23

Equipo DES
Equipos de
gestion
Docentes
Estudiantes

TOTAL DE DiAS DE CLASES
OTRAS ACTIVIDADES DEL PERIODO
TOTAL DE DiAS LABORALES

142
66
208

. LIVIASANU

Y EVALUACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA

DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
MEND
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