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NOMBRE DE LA CARRERA: Tecnicatura Superior en Estadistica Social
TITULO QUE OTORGA: Técnico Superior en Estadistica Social

CARGA HORARIA:

TOTAL DE HORAS CATEDRA DE LA TECNICATURA: 2.700 Hs.

TOTAL DE HORAS RELOJ DE LA TECNICATURA: 1.800 Hs.

MODALIDAD: Presencial
DURACION DE LA CARRERA: 3 Afios

CONDICIONES DE INGRESO:

Haber aprobado el Nivel Medio o Ciclo Polimodal o bien, ser mayor de 25 afios segun lo
establecido en el Art. 7° de la Ley de Educacién Superior N° 24.521 y cumplimentar lo establecido
en la normativa provincial vigente.

SINTESIS DE LA JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

La sociedad actual posee como rasgo distintivo el gran cimulo de informacion generada
por diferentes medios, el acelerado y progresivo desarrollo de las nuevas tecnologias y la
comunicacion (TIC) han dinamizado este fendmeno en forma notable, facilitando la difusion de
grandes volimenes de datos. La demanda de produccion de conocimiento y analisis de la
informacion acerca de la realidad es creciente por parte de organismos publicos y privados,
locales y del ambito provincial.

Este nuevo escenario expone la necesidad de contar con profesionales especializados en
estadistica y plantea el desafio a las instituciones educativas provinciales de formar técnicos en
estadistica, con habilidades en el uso de las nuevas tecnologias y en herramientas metodoldgicas
para el abordaje de fenbmenos sociales presentes en la compleja vida moderna, como también
desarrollar capacidades que permitan brindar insumos y elementos de juicio, presentes al
momento de tomar decisiones en los ambitos de las politicas publicas.

La Estadistica Social como disciplina del ambito de las ciencias sociales, es una
herramienta que abarca mdltiples areas y dimensiones de la vida, es por si misma auxiliar de
todas las disciplinas sociales y las ciencias en general. El estudio de las técnicas especificas
asociadas a los procesos de produccion y analisis de datos permite interpretar el volumen y la
diversidad de informacidén de nuestro interés, medir su intensidad y hacer predicciones préximas.
Es una disciplina que contribuye al disefio de instrumentos que captan la realidad social y se
somete a los marcos teéricos de la formacién sociolégica para plantear el mejoramiento de los
resultados obtenidos.

La Estadistica aplicada al ambito social tiene como objetivo de estudio los fenémenos
sociales en sus diferentes manifestaciones, definiendo y elaborando metodologia de célculo y
andlisis. Se encuentra vinculada con las condiciones de los hombres en cada pais, por lo que los
aspectos demograficos estan relacionados con los indicadores sociales ya que son
imprescindibles estudios sobre el crecimiento demografico, poblacibn econémicamente activa,
esperanza de vida, tasas de natalidad y mortalidad, entre otros. “Toda estadistica social y, por
consiguiente, todo indicador social son el resultado de una pregunta planteada a la realidad social,




y cada pregunta arranca de unos presupuestos — implicitos o manifiestos — de una hipoétesis, de
una manera de enjuiciar el problema por el que se pregunta.’

En los organismos gubernamentales, la utilizacion de los andlisis estadisticos en el
proceso de toma de decisiones es cada vez mayor. El objetivo de la Estadistica como disciplina es
mejorar el nivel de vida de la sociedad. Etimologicamente, estadistica deriva de la palabra estado,
y significa recoger informacién para tomar decisiones. La estadistica publica, es un instrumento
estratégico para el disefio de politicas publicas apropiadas, la adopcién de decisiones oportunas y
el ejercicio de gestiones eficientes, transparentes y responsables. Las estadisticas publicas son
una de las piedras angulares del buen gobierno y de la confianza del publico en el buen gobierno.

Aplicable también en el ambito privado, la utilidad de la estadistica puede reflejarse en
numerosos ambitos, en relacion al aseguramiento de la calidad de los productos, mediante el
empleo de técnicas estadisticas de control de la calidad, el empleo de métodos de regresion y
correlacion para conocer y predecir comportamientos de los consumidores, para la proyeccion en
el ambito de las ventas, para evaluar la aceptacion de un producto antes de comercializarlo.

OFERTAS SIMILARES EN EL MEDIO
Esta carrera no se dicta en la actualidad en la provincia de Mendoza. Se encuentran
titulaciones similares en las Provincias de Jujuy, Catamarca y Salta.

AREAS SOCIO — OCUPACIONALES

La Estadistica como la Informética son disciplinas que cruzan transversalmente a la
mayoria de las actividades, tanto de indole cientifica, social, administrativa 'y productiva.

El Técnico Superior en Estadistica Social serd capaz de resolver la problemética
concerniente al disefio y logistica para la produccion y analisis de informacion estadistica, lo que
incluye relevar, procesar y presentar la informacién estadistica en ambitos diversos.

Esto posibilita al Técnico Superior en Estadistica Social su insercion laboral en ambitos
diversos:

e Dependencias de gobierno nacionales, provinciales y municipales: Ministerios, Secretarias,

Organismos descentralizados, programas especiales, entre otros.

e Entidades privadas: consultoras, industrias y otras empresas productivas de bienes y
servicios.

e Asistencia técnica en los centros de investigacion

e Entidades sociales y culturales

e Organizaciones de la sociedad civil, instituciones de docencia y formacion de recursos
humanos

!Indicadores Sociales. Instituto de Estadistica de Espafia (INE), Madrid, 1991



PERFIL PROFESIONAL
Competencia General

El Técnico Superior en Estadistica Social serd capaz de aplicar los métodos
estadisticos a partir de su conocimiento conceptual y operacional. Podra
integrar equipos de trabajo en la resolucidon de problemas estadisticos en las
areas sociales, econdémicas, educativas, culturales y de salud. Recolectard y
procesard la informacion requerida bajo los parametros de calidad y seguridad
vigentes en el campo de actividad. Tomara las decisiones utilizando programas
de usos generalizados para el procesamiento de datos estadisticos. Desarrollara
una actitud critica que le permita evaluar su propio trabajo, perfeccionarse y
actualizarse en forma permanente, vinculandose con profesionales vy
especialistas de su area o de otras areas del saber. Colaborar4d con el
profesional de grado en la interpretacion de la realidad socio-econémica-
cultural y de salud. Interpretard la realidad social a partir de sus multiples
determinaciones generando indicadores relativos a las problematicas socio-
econdémica-culturales y de salud.

El titulo de Técnico Superior en Estadistica Social habilita al técnico para:

e Aplicar la legislacion vigente que rige el desarrollo de actividades estadisticas en el pais y
velar por su cumplimiento.

e Aplicar las normas de buenas préacticas estadisticas recomendadas por los organismos
internacionales.

e Reconocer los marcos normalizados de conceptos, definiciones, clasificaciones vy
nomenclaturas que faciliten la comparabilidad y el flujo e intercambio de informacién.

e Integrar equipos junto con profesionales de distintas disciplinas, colaborando en la
identificacion, delimitacién y resolucion de problemas de indole estadistica.

e Colaborar en las diversas etapas del desarrollo de actividades tendientes a la obtencién,
procesamiento, evaluacion y presentacion de la informacion estadistica, considerando la
postura metodoldgica adoptada.

e Distinguir los requerimientos informaticos relacionados a la aplicacion de los
procedimientos estadisticos propios del objeto de estudio.

e Seleccionar las herramientas de software disponibles a los efectos de su utilizacién en el
procesamiento de datos.

e Colaborar con los profesionales de las diferentes disciplinas, respecto a las demandas de
informacién estadistica para la toma de decisiones.

Areas de Competencias:

1. Colaborar en la delimitacién e interpretacion de problemas en las areas socio-econémico-
cultural y de salud, identificando variables estadisticas.

2. Planificar actividades estadisticas en forma individual, integrando equipos de trabajo, en la
recoleccién, validacién y consistencia de datos. (borraria realizacién de las etapas)

3. Manejar programas de uso generalizado para el procesamiento de datos estadisticos.

4. Verificar la informacion obtenida, analizando y presentando los datos, segun los
requerimientos del caso y segun los preceptos de la Etica y Deontologia profesional.



DISTRIBUCION Y ORGANIZACION DE ESPACIOS CURRICULARES

PRIMER ANO
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
(7] (7]
* Q Q
Espacio Curricular £ = Espacio Curricular 2| . S|
E| £|3 EILeE R
o 12 ) (@] (@] (<]
L [T wn |+ L w
1-Matematica Aplicada M |4 1-Matematica Aplicada M |4 120
2- Fundameﬁtos Teorlcog M |4 60 3-Fundamentos Teorlcqs Qe M |4 60
de los Indicadores Sociales los Indicadores Econdmicos
4- Introducu?n a Estadistica y M |5 4- Intrngcmon a !a M |5 150
Demografia Estadistica y Demografia
5-Comunicacién, comprension 6- Introduccion a las
., ' P y T |3 45 Herramientas Informaticas |M |4 60
produccion de textos -
Estadisticas
7-Problematica socioeconémica, 8 Hlstona, ngal y
. M |4 60 Econdémica A |4 60
cultural y del Trabajo . .
Latinoamericana
9-Practica Profesionalizante | T |4 9-Practica Profesionalizante | |T |4 120
Concentrada en 3 semanas 90
TOTAL DE HORAS CATEDRA DE PRIMER ARO 825 hs catedra
550 hs reloj
SEGUNDO ANO
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
[7p] (7]
Q Q
. , o I . . o © | —
Espacio Curricular T = Espacio Curricular IS . 5| 8
£ < g |L o
= . £ g8 E| T E -
o|lw o | © o )
L | T »n |+ LL ]
10- EStadIStIC?. Descriptiva M |4 _|10- Estadlstlcg Descriptiva M |a 120
e Inferencial e Inferencial
11- Metodlolog.lla de la o T la B 11- Metod_olog.|,a de la o M la 120
Investigacién cuantitativa Investigacién cuantitativa
12- Gestion y Evaluacion M |4 60 13-Metod.olog.|f31 de Ia' . M 5 75
de Proyectos Investigacion cualitativa T
14- Monitoreo, control 15- Disefio y logistica para M
L o M |4 60 . 4 60
y evaluacion estadistica la construccion de datos T
16- Herramlgntas Informaticas T la B 16- Herrarm.entas Informaticas T |a 120
Estadisticas | Estadisticas |
17-Reportese M |4 60 | 18- Economia Social M |4 60
Informes estadisticos.
19-Practica Profesionalizante I 4 19-Practica Profesionalizante |T |4 120




Concentrada en 3 semanas | 90

TOTAL DE HORAS CATEDRA DE SEGUNDO ANO

Total de hs catedra: 945 hs
Total de hs reloj: 630 hs

TERCER ANO
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
(7] (7]
() ()
. . @) © ) . o) < | —
Espacio Curricular T S Espacio Curricular S . S| 8
E| E|8 EITE|R
o N O =) o ()
L | T wn|F L n
L . 90
20. Ingles Técnico T |3 -- 120. Ingles Técnico T |3
21-S|st,e.mas de Ir'lformacmn M |4 60 22.Etlga y Deontologia M |4 60
Geogréficos Referenciados Profesional
. L. 24-Estadistica No
23- I,-Ie.rramlentas Informaticas T 4 60 | Parameétrica M |4 60
Estadisticas Il
25-Bases de Datos T 4 60 | 26- Gestion de la informacion | T |4 60
21- Estad|st!cas de las M/T |4 60 | 28.Estadisticas Econdmicas |M 4 60
estructuras sociales
29- Estadisticas Educativas M |4 60 30- Estadisticas Vitales y de M |4 60
la Salud.
31-Practica Profesionalizante
1l T |4 120
31-.Préactica Profesionalizante Il | T 4 -
Concentrada en 4 semanas120

TOTAL DE HORAS CATEDRA DE TERCER ANO

930 hscatedra
620 hs reloj

Carga total Catedra: 2.700 hs
Carga total Reloj: 1.800 hs




|
I
|
)

——

GOBIERNO DE MENDOZA
Direccion General de Escuelas

Direccién Gangra!

de tscuelas

4|
e

/ )

///

MENDOZA, 24 JUL 2015

RESOLUCIONN®t 17 77

, VISTO el Expediente N° 5559-D-14-02369 caratu-
lado: “DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS S/TECNICATURA SUPERIOR EN
ANALISIS ESTADISTICO”; y

CONSIDERANDO:
Que la oferta educativa propuesta se desarrolla

respetando el marco establecido por la Ley de Educacion Nacional N° 26.206. la Ley
de Educacion Superior N° 24,521, la Ley de Educacion Técnico- Profesional N°
26.058, la Ley Provincial de Educacion N° 6.970, la Resolucion N° 238-CFCyE-05
que aprueba el Acuerdo Marco para la Educacion Superior No Universitaria Serie A
N° 23 | la Resolucion N° 47-CFE-08 vy la Resolucion N° 209-CFE-13 y N° 229-CFE-
14, que establecen los lineamientos para la organizacion institucional y curricular de
la Educacion Técnico Profesional y el Decreto N° 476-DGE-99;

Que la Educacion Superior tiene por finalidad pro-
porcionar formacioén cientifica, profesional, humanistica y técnica en el mas alto ni-
vel y que atiende tanto a las expectativas y demandas de la poblacion como a los
requerimientos del sistema cultural y de la estructura productiva;

Que la Educacion Técnico Profesional es parte in-
tegrante y sustantiva del Sistema Educativo Nacional y constituye una herramienta
estratégica para el desarrollo econdmico, social, cultural y politico de la Nacion, como
asi lo es para la jurisdiccion provincial,

Que las propuestas de ofertas educativas de Nivel
Superior vinculadas a la formacion técnico-profesional procuran introducir a los estu-
diantes en una trayectoria de profesionalizacién garantizando su acceso a una base
de conocimientos, habilidades, destrezas, valores y actitudes profesionales que le
permitan el ingreso al mundo de los saberes y del trabajo dentro de un campo profe-
sional determinado;

Que las competencias profesionales permitiran co-
laborar con la integracién y participacion de los distintos actores locales para el desa-
rrollo territorial a escala regional,

Que la titulacidon que otorga una carrera de Nivel
Superior debe responder a una demanda diferenciada de formacion de recursos hu-
manos calificados, en estrecha relacién con necesidades socio- productivas y cultu-
rales, que puedan insertarse eficientemente en el mundo del trabajo;

Que esta formacion se orienta a un nivel profesio-
nal gue le permite al egresado enfrentar problemas cuya resolucion implica el cono-
c?iento de los principios cientificos tecnologicos, éticos y socioculturales involucra-

di s en el manejo estadistico de datos;
M ..
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Expediente N° 5559-D-14-02369
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Que actualmente en el mercado laboral se requiere
titulacion superior y capacitacion como requisitos indispensables para la insercion de
agentes en el mundo del trabajo;

Que la solicitud se ajusta a la normativa de la Di-
reccion General de Escuelas;

Direccién Gengral
0% Escusilas

% Por ello,
LA DIRECTORA GENERAL DE ESCUELAS

@Lg% RESUELVE:

Articulo 1ro.- Apruébese la TECNICATURA SUPERIOR EN ESTADISTICA
SOCIAL, cuyo Plan de Estudios obra en el Anexo de la presente Resolucion.

Articulo 2do.- Tramitese, por intermedio de la Direccidén de Educacion Supe-
rior, el reconocimiento de la Validez Nacional de la carrera aprobada, en acuerdo con
lo determinado por el Ministerio de Educacion.

Articulo 3ro.- Comuniquese a quienes corresponda e insértese en el Libro de
Resoluciones.

\ J‘.‘f’/.’/’;‘
4/ /
S——cAWIA SANLZ de GARRU >
- Subsecretaria de Planeamiento Prof MARIA INES ABRILE DS VOLLMER

y Evaluacion de 13 Calidad Educativ
OIRECCION GENERAL DE ESCUELA

DIRECTORA GENERAL DE ESCUELAS
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
GOBIERNO DE MENDOZA



