GOBIERNO DE MENDOZA

ANISTERIO DE GOBIERNO

menpboza, 21 SEP 2007
DECRETON® 2460 |
VISTO el Expediente N° 2810-D-06-02368,

mediante el cual se tramita la modificacidn de los Articulos 3ro. y 7mo. del Decreto
N°1237/01;y .

.| CONSIDERANDO:

Que el decreto  mencionado introduce
modificaciones al Articulo 195 del Decreto N° 313/85, identificando subcategorias
dentro de la categoria de los titulos habilitantes. -

Que respecto a la Subcategoria b1 se refiere
exclusivamente a los titulos profesionales directamente vinculados con la asignatura,
area o espacio curricular, mas la Certificacién de Capacitacion Pedagogica para
Profesionles y Técnicos Superiores no docentes.

Que los titulos de Profesor afines con la
asignatura, area o espacio curricular no fueron incluidos en la Subcategoria b1, en
los casos en que el cursado de la carrera comprendiera todas las asignaturas
especificas de la formacion docente.

Que en consecuencia la modificacion
propuesta responde a una auténtica necesidad de valorar adecuadamente los titulos

de Profesor para los casos en que, por su competencia, debieran ser categorizados
como habilitantes.

v Que debido-a la incorporacion de nuevas
tecnologlas es necesario acreditar capacitacion especifica que permita el acceso a
los cargos de Preceptor y Secretario.
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_ Que la Direccion de Asuntos Juridicos de la
Direccién General de Escuelas ha manifestado no tener objeciones legales que
formular a la modificacidn propuesta al Decreto N° 1237/01 .

Por elio,

EL

vICEGOBERNADOR DE LA PROVINCIA

EN [‘JERCICIO DEL PODER EJECUTIVO
DECRETA:

Articulo _1ro,- Sustituyase el Articulo 195° del Decreto N° 313/85 y sus
maodificatorias, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“Articulo 195°: Son titulos para ejercer la Educacion General Basica (Tercer

Ciclo) y Polimodal, en establecimientos dependientes del Gobierno Escolar, los
siguientes:

1-Profesor: »

a) Docente: Titulo de Profesor en la asignatura, érea o espacio curricular.

b) Habilitante: Determinense las siguientes Subcategorias para los titulos
habilitantes: v

b.1.- Titulo Profesional directamente vinculado con la asignatura, area ¢
espacio curricular, mas la Certificacion de Capacitaciéon Pedagogica -pare
Profesionales y Técnicos Superiores no Docentes. Titulo de Profesor afin cor
la asignatura, drea o espacio curricular.

b.2.- Titulo Profesional directamente vinculado con la asignatura,area ¢
espacio curricular.

En todos los casos, para la cobertura de cargos docentes los titulos
identificados en la Subcategoria b.1-excluira a cualquier otro titulo habilitante.

A tal efecto, la Junta Calificadora de Méritos para la Ensefianza Genera
Basica (Tercer Ciclo) y Polimodal deberd extender Bono de Puntaje
diferenciado, identificando las Subcategorias b.1.y b.2.

En ningun caso debera emitirse Bono de Puntaje Habilitante cuando e

Titulo Profesional y/o Técnico Superior de base sea menor a 1800 horas relc
y de tres afios de cursado. e
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c) Supletorio: Titulos Terciarios menores a 1800 horas reloj y Titulos
Secundarios, afines con el contenido cultural y técnico de la especialidad.

~ 2.- Maestro de Ensefianza Practica y Ayudante de Trabajos Practicos:

a) Docente: Titulo Universitario o Terciario de la especialidad.
b) Habilitante: Técnico en la especialidad.

) c) Supletorio: Titulo de Nivel Medio/Polimodal, mas la certificacion de la
(’ é’/ Especialidad otorgada por organismos oficiales.
{ :
» //

3.- Preceptor:

a) Docente: Técnico Superior en Preceptoria Escolar, Maestro Norma
Nacional, Profesor de Nivel Superior, Profesor de Nivel Inicial o Primario cor
curso de especializacion, que incluya el dominio de las nuevas tecnologias.
b) Habilitante: Titulo de Nivel Medio/Polimodal con orientacion administrative
o docente y curso de especializacion que incluya el dominio de nueva:
tecnologias.

c) Supletorio: Titulo de Nivel Medio/Polimodal con curso de especializacior
que incluya el dominio de nuevas tecnologias

- El requisito del curso de especializacion para los titulos supletorios, solo regirz
para los aspirantes que no se hubieran inscripto con anterioridad en esta Are:
ante la Junta Calificadora de Méritos.

4.- Secretario:

a) Docente: Profesor de Nivel Superior y Maestro Normal Nacional con curst
de especializacion que incluya el dominio de nuevas tecnologias.

b) Habilitante: Titulo de Nivel Medio/Polimodal con orientacion administrativi
o docente y curso de especializacidén gque incluya el dominio de nueva:
tecnologias.

‘ ¢) Supletorio: Titulo de Nivel Medio/Polimodal con curso de especializacior
que incluya el dominio de nuevas tecnologias

El requisito del curso de especializacion para los titulos supletorios, sblo regir:
para los aspirantes que no se hubieran inscripto con anterioridad en esta Are:
ante la Junta Calificadora de Méritos '

5.- Bibliotecario:

a) Docente: Titulo de Bibliotecario Nivel Superior.

b) Habilitante: Titulo de Nivel Superior con curso de especializacion.

c) Supletorio: Titulo de Nivel Medio/Polimodal con curso o certificado d
Bibliotecologia otorgado por la autoridad nacional o provincial. Técnicos d
Nivel Superior, Técnicos de Nyel Medio/Polimodal.”
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Articulo 2do: Sustitiyase el Articulo 206 del Decreto N° 313/85 y sL
modificatorios, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“Articulo 206: Para la asignacion de puntaje, la Junta Calificadora de Meritos
para la Ensefanza General Bésica (Tercer Ciclo) y Polimodal se regiré por la
siguiente valoracion:

1.- Titulos:

8) DOCENEE: ..oviiiiiii e 16 puntos.

b) Habilitante BT s e e 12 pUNtOS.
Habilitante b-2..........ccccoovreee ooireieoeen. 10 puntos.

CYSUPIEtONIO. ..o 5 puntos.

2.- Otros titulos para acumular al titulo Docente, Habilitante o Supletoric

-Postitulos:
. -Actualizacion Acad@miCa.........ccoevvevvr i vee i e 0,750 puntos.
-Especializacion SUperior ..o v 1,000 puntos.
-Diplomatura SUPerion...........ccovvrven v 1,500 puntos.
‘ -Técnicos y/o Profesional de Nivel Superior..........2 puntos.
N -Postgrados: ‘ _
. -Especializaciones..............coooiii 2 puntos
) -Maestria.............. TP RUUP PRSPPI 4 puntos
cDOC OrBAOS. e ....5 puntos.

3. — Antigliedad:

3 1- PARA PROFESOR Y MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA

1- Por cada afo de ejercicio efectivo en la docencia media, al frente de la ci
tedra o en cargos directivos, un punto por afo, en los primeros diez anos d
‘actuacion, hasta un MAXIMO de ......ooovve v 10 punto:

2- Por cada afio de ejercicio efectivo en la docencia media, al frente de
catedra o en cargos directivos, 0,5 puntos por afo a partir del 11° afo
asta UN MAXIMO Q& .. e e e e e e e 5 punto

3- Por cada afo de ejercicio de la docencia primaria al frente de alumno

0,25 puntos por afio, hasta Un MAXIMO de ... 2,5 punto
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4- Por cada arfio de ejercicio en la docencia superior al frente de alumnos
0,25 puntos por afio, hasta maximode ................................ 2,5 puntos

5- Por cada afio de ejercicio como Preceptor 0,15 puntos por afno, hasta ur
maximo de ., ... 1,5 puntos.

3.2- PARA AYUDANTE DE TRABAJOS PRACTICOS

a) Por.cada afio desempenado como’ Ayudante de Trabajos Practicos ¢
como Jefe de laboratorio, un .punto por afio en los primeros diez afio:
de actuacion .. . 10 puntos

b) Por cada afio desemperiado como A.T.P. o Jefe de Laboratorio, 0,
puntos por afio, a partir del 11° afo y hasta un maximo de
. 5 puntos

c) Por cada afio de ejercicio en la docenc1a media, 0,25 puntos por afo
hasta un maximo de .. ...2,5 puntos.

d) Por cada afio de ejercicio en la docencia primaria y/o superior 0,1¢
puntos por afio hasta un maximo de ........ e 1,5 puntos

3.3- PARA PRECEPTOR

a) Por cada afio desempefiado como Preceptor o Jefe de Preceptores, un
punto por afo en los primeros diez afos de actuacion.......... 10 puntos.

b) Por cada afio desempefiado como Preceptor o Jefe de Preceptores
medio punto por afo, a partir del 11° afio y hasta un maximo d
e e e e s e e e e 5,0 puntas

c) Por cada afio de ejercicio en la docencia med|a 0,25 puntos por afc
hasta un maximo de .. .. 2,5 puntos

d) Por cada afic de ejercicio en la docencia primaria y/o superior 0,1!
puntas por afifo, hasta un Maximo de .........ococoovievvvive 1,5 puntos

3.4- PARA SECRETARIO.

a) Por cada afio desempeiiado como Secretario, un punto por afioc en lo
diez afios de actuacion................ccooo oo 10 puntos
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b) Por cada afio desempefiado como Secretario, medio punto por afio, ¢

partir del 11° afio y hasta un méximo de..........................5,0 puntos.

¢) Por cada afo desempefiado en la docencia 0,25 puntos por afio haste
un maximo de .., ... e 00 2,5 PUNOS,

d) Por haberse desempefiado como Preceptor 0,15 puntos por afio hasta
UN MAXIMO A€ ...ovii it e e, 1,5 puntos.

3.5- PARA BIBLIOTECARIO.

a) Por cada afio desemperiado en el cargo un punto por afio en los

primeros diez afos de actuacion..c.... ..o oo oo e, 10 puntos

b) Por cada afio desempefiado como Bibliotecario medio punto por afo &

partir del 11° afio y hasta un maximo de. ............................. 5,0 puntos

o c) Por cada afio de ejercicio en la docencia media 0,25 puntos por afo

hasta un maximo de..........coccocoeeiivi il e, 2,5 puntos

d) Por cada afo de ejercicio en la docencia primaria y/o superior, 0,1¢
puntos por afio y hasta un maximo de..........c.ocoovevveiiviinnn 1,5 puntos.

El puntaje a asignar en los distintos items no es acumulable, cuando e

' ejercicio de la docencia haya sido simultaneo y en todos los casos se
considerara el que otorgue mayor puntaje.

A los efectos del cdmputo de la antigledad docente no se consideraran las
ayudantias de catedra, desempenadas en facultades e Institutos Superiores
durante el transcurso de la carrera, en calidad de alumno. Toda fraccior
superior a seis meses se computara como un afio de antigliedad.”

4- Concepto Profesional;

a) Distinguido..................cco e ...0,5 puntos por afio.
by Muy Bueno.................ooooo e ...0,25 puntos por afo

Los postulantes que, en el momento de la inscripcion’ o actualizacion de
legajos, no dispongan de su concepto profesional por no haberlo expedido e
establecimiento en -que se desemperian, deberan recabar el mismo, en e

plazo que la Junta determine y que en ningun caso podra exceder de treinte
dias corridos.

\,Y’

O LLU

QRACIELA BBPINE3A
SURDINEYTONA DE Buuv Akig
de la BORAENASKAN




MINIST

e e o i a2

ecclon |‘,~.c|.=ve|]

T~
) /_;_\T
H

i,

P GOBIERNO DE MENDOZA

ERIO DE GOBIERNO

2460

DECRETO N°

5- Publicaciones, investigaciones, estudlos y actividades relacmnadas
con la EducacuSn'

La Direccion General de Escuelas dete..nlnara el puntaje a otorgar en los
items siguientes:

a) Por trabajos de caracter docente 0 relatlvo a Educaciéon o a la funcion a
desempefiar, pyblicados o inéditos,

b) Por trabajos de cardcter cientifico, publicados o inéditos directamente
relacionados con la asignatura o la funcnon a desempedar.

c) Por conferencias o cursos dictados relativos a la- asignatura, a temas de
educacion o a'la funcién a desempeniar.

d) Por larealizacién de Trayectos Curriculares Diferenciados y aprobados

e) Por estudios de perfeccionamiento o actualizacion relativos a la
-especialidad 0 a temas de educacién oficialmente certificados.

f) Por antecedentes laborales de caracter docente; actuaciones o funciones
destacadas relacionadas con la docencia, comlsmnes oficiales, actuacion
€n congresos o seminarios.

g) Por haber obtenido distinciones o menciones por trabajos docentes,

cientificos o técnicos directamente vinculados con la asugnatura con la
funcion a desempenar.”

3

Articulo 2do.- Establézcase que el presente Decreto entrara en vigencia a
partir de su publicacion en el Boletin OflClal

Articulo 3ro.- Comuniquese, publiquese, dése al Regis'fro Oficial y archivese.

~A/fCEGOBERRADOR DE LA PROVINEIA
7 L. MARINELL! €N EJZACICIO DEL FOBER EJECETIVO
rim. SERGIO L.
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