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MENDOZA,	
1 9 DIC 2013

RESOLUCION N. 	 1 8 5 3
VISTO el Expediente N° 12231-D-13-02369, en

el que se establece Ia necesidad de elaborar el Calendario Escolar para el ano 2014
y orientar la planificaciOn de las actividades y acciones de las instituciones educati-
vas ; y

CONSIDERANDO:

Que el Calendario Escolar es una herramienta
de planeamiento y orientaciOn del trabajo anual para los distintos niveles y modalida-
des del Sistema Educativo Provincial, que tiene como objetivo fundamental garanti-
zar el cumplimiento de los principios emanados de la Politica Educativa;

Que la Ley N° 25.864, en su articulo 1° estable-
ce que se debe garantizar un minimo de ciento ochenta (180) dias de clases en to-
das las Modalidades y Niveles; y la ResoluciOn 165/11 del Consejo Federal de Edu-
caci6n establece en su articulo 1° que las jurisdicciones confeccionaran los calenda-
rios escolares con el objeto de alcanzar la meta de 190 dias de clase;

Que la mayor permanencia de los alumnos en
escuela es condici6n indispensable para mejorar los aprendizajes, y que mas dias

de clase para los alumnos/as, redundaran en una escuela concentrada en ensenar y
aprerider, renovando sus objetivos fundacionales y profundizando su significado so-
cial y educativo.

Que la Provincia de Mendoza ha sido pionera
en la extension de los anos de obligatoriedad del sistema educativo, gracias al es-
fuerzo conjunto del Estado, las instituciones educativas, sus docentes y las familias;

Que la Direcci6n General de Escuelas debe
asegurar el cumplimiento de la obligatoriedad escolar en todo el territorio provincial, a
traves de diversas alternativas institucionales, pedagOgicas y de promoci6n de dere-
chos, que se ajusten a los requerimientos locales y comunitarios, urbanos y rurales,
mediante acciones que permitan alcanzar resultados de calidad equivalentes en to-
das las situaciones territoriales y sociales;

Que Ia DirecciOn General de Escuelas ha Ileva-
do a cabo un proceso participativo de consulta a Supervisores y Directores, reali-
zando un analisis conjunto sobre los resultados de las modificaciones incorporadas al
calendario 2012 y 2013;

Que corresponde a la Direcci6n General de
Escuelas fijar el cronograma de actividades para el ciclo lectivo 2014 para todo el
sistema educativo provincial;

Que las estrategias de planificaciOn para el ano
2014 deben considerar la periodizaciOn del ciclo lectivo en tres (3) trimestres para
todos los niveles y modalidades del sistema educativo, a excepcion del Nivel de Edu-
caciOn Inicial, Centros de CapacitaciOn para el Trabajo, EducaciOn Permanente de
JOvenes y Adultos y Educacion Superior, que mantendran su periodizaciOn en cua-
trimestres;
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Que es necesario facultar a las Direcciones de
Linea de Ia Direcci6n General de Escuelas a tomar las medidas necesarias tendien-
tes a optimizar la organizaci6n y funcionamiento de las Instituciones Educativas a su
cargo;

Que cada Nivel y/o Modalidad debe contar con
un programa especifico de actividades;   

Por ello; 
Direcadn General

de Escueles   
LA DIRECTORA GENERAL DE ESCUELAS

RESUELVE:  

Articulo lro.- Apruebese el Calendario Escolar para el Ciclo Lectivo 2014 en
todos los establecimientos educativos dependientes de la Direcci6n General de Es-
cuelas de Mendoza.      

Articulo 2do.- Establezcase asueto escolar para todos los Niveles y Modali-
dades el 11 de Setiembre "Dia del Maestro".

Articulo 3ro.- Establezcanse como Disposiciones Generales las contenidas
en el ANEXO I de la presente ResoluciOn.

Articulo 4to.- IncorpOrense en el presente Calendario Escolar las Efemerides
Ambientales propuestas por el Ministerio de Salud y Ambiente de la NaciOn a traves
de Ia Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable y las Efemêrides Departamen-
tales establecidas en el Decreto Provincial N° 709/99 y en el Articulo 2° de Ia Resolu-
ciOn N° 1288-DGE-99 que como ANEXO II forman parte del presente resolutivo.

Articulo 5to.- Determinense como Disposiciones Especificas para cada Nivel
y/o Modalidad las establecidas en los siguientes Anexos que forman parte de la pre-
sente ResoluciOn;

ANEXO III: EducaciOn Inicial de gestiOn estatal
ANEXO IV: EducaciOn Inicial de gestiOn privada
ANEXO V: Educaci6n Primaria de gesti6n estatal
ANEXO VI: EducaciOn Primaria de gesti6n privada
ANEXO VII: EducaciOn Secundaria (orientada y tecnica) de gestiOn estatal
ANEXO VIII: EducaciOn Secundaria (orientada y tecnica) de gestiOn privada
ANEXO IX: Educaci6n Permanente de JOvenes y Adultos (CEBA Y CENS)
ANEXO X: EducaciOn Tecnica y Trabajo (Centros de Capacitaci6n para el
Trabajo)
ANEXO XI: EducaciOn Especial
ANEXO XII: EducaciOn de GestiOn Social y Cooperativa
ANEXO XIII: EducaciOn Superior de gestiOn estatal y privada
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Articulo 6to.- Determinese que las fechas establecidas para la implementa-
tion de cada una de las instancias previstas en la presente resoluciOn, no podran ser
modificadas por las instituciones educativas. Para el caso particular de las Evalua-
ciones Trimestrales Integradoras destinadas a alumnos del penOltimo curso del nivel,
oportunamente se emitira una normative especifica para cada Nivel y/o Modalidad, a
fin de cumplir con el procedimiento de elecciOn de abanderados y escoltas.

Articulo 7mo.- Determinese la implementaciOn de Jornadas Institucionales
destinadas a la formaciOn en servicio de los docentes y a la evaluaciOn institucional
participativa, en el marco del Programa Nacional de Formaci6n Permanente. Cada
nivel y/o modalidad definira las fechas para la realizaciOn de dichas instancias.

Articulo 8vo.- Establèzcase que las instituciones escolares daran a los actos
y conmemoraciones la importancia que revisten en la formaci6n de nuestra identidad
nacional, los valores democraticos y la formaciOn de actitudes que tales actos procu-
ran lograr.

Articulo 9no.- Determinese que las instituciones educativas no podran sus-
pender las actividades sin previa autorizaciOn de la supervision. Las clases no de-
sarrolladas por razones no previstas en este calendario seran comunicadas a la su-
perioridad y deberan ser recuperadas con actividades complementarias, de modo tal
de asegurar el minimo de clases establecidas en la presente ResoluciOn, para cada
Nivel y/o Modalidad.

Articulo 10mo.- Publiquese en el Boletin Oficial, comuniquese a quienes co-
rresponda e insèrtese en el Libro de Resoluciones.

/094/(
LiC ,011.1 .4, N EZ de GARRO

SECRDARIA DE PIANEAMIENTO
YEVALUACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA

DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
MENDOZA

Prot MARIA INES ABRILE DE VOLOIEB._
DIRECTORA GENERAL DE ESCUELAS
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS

GOBIERNO DE MENDOZA
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DISPOSICIONES GENERALES
CALENDARIO ESCOLAR

CICLO LECTIVO 2014

1. Actividades previas al inicio del periodo escolar

Estaran destinadas a la implementaciOn de las primeras Jornadas institucionales en
el marco del Programa Nacional de FormaciOn Permanente, a la realizaciOn de las
acciones tendientes a la planificaciOn y organizaciOn institucional del ano escolar en
todos los niveles y modalidades del sistema educativo provincial, al desarrollo de
instancias de apoyo para los alumnos con espacios curriculares pendientes de apro-
baciOn y a la ejecuci6n de instancias de evaluaciOn.

2. Actividades posteriores a la finalizaciOn del periodo escolar
Estaran destinadas a la realizaciOn de las siguientes acciones, de acuerdo con las
pautas especificas que disponga cada DirecciOn de Linea:

• ImplementaciOn de las Ciltimas Jornadas institucionales en el marco del Pro-
grama Nacional de Formaci6n Permanente.

• Actividades de apoyo y/o consulta para los alumnos que deben rendir exâme-
nes complementarios, previos y equivalencias.

• Analisis institucional y en equipos docentes, de las trayectorias escolares de
los alumnos durante el alio escolar.

• InformaciOn a las familias sobre las trayectorias escolares de sus hijos y las
estrategias de acompanamiento durante el receso.

• ConfecciOn y control de la DocumentaciOn Escolar.
• Confección de certificaciones.
• Reuniones del personal directivo y docente, evaluaciOn del trabajo del period()

escolar y planificacion de las actividades que deban tener lugar durante el re-
ceso.

• Realización de tareas de mantenimiento y preservaciOn de equipos, aparatos,
maquinas, instrumental, herramientas, etc.

• ActualizaciOn y presentaciOn del Inventario.

3. Actividades del dia s5bado
Podran realizarse los sabados: CAJ, CAI, jornadas institucionales, apoyos disciplina-
res, clases de apoyo y recuperaciOn, reuniones de personal (directivos, docentes y
administrativos), torneos deportivos, excursiones y campamentos educativos y re-
creativos, atenciOn y reuniones con padres, exposiciones y conciertos, conferencias,
mesas redondas, representaciones escenicas y audiovisuales, tareas de extension
cultural, servicios a la comunidad y cursos de perfeccionamiento docente. Esta enu-
meraciOn es ejemplificadora pero no exhaustiva.

4. Feriados

Feriados nacionales: Decreto nacional 1584/2010 , Decreto 1585/2010 y
Decreto 1768/2013

Inamovibles
• 1° de enero: Ano Nuevo
• 3 y 4 de marzo: Lunes y Martes de Carnaval.
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• 24 de marzo: Dia Nacional de la Memoria por la Verdad y la Justicia.
• 2 de abril: Dia del Veterano y de los Caidos en la Guerra de Malvinas.
• 18 de abril: Viernes Santo
• 1° de mayo: Dia del Trabajo.
• 2 de mayo: feriado puente turistico
• 25 de mayo: Dia de la RevoluciOn de Mayo.
• 20 de junio: Paso a la Inmortalidad del General Manuel Belgrano.
• 9 de julio: Dia de la Independencia.
• 8 de diciembre: Dia de la Inmaculada Concepcion de Maria.
• 25 de diciembre: Navidad
• 26 de diciembre: Feriado puente turistico

r
_----Direccien General

de Escueles	 Trasladables
• 17 de 

de
agosto 

San Martin.
Mpasa

artinal
. 18 de agosto –Paso a la Inmortalidad del General

Jose 
• 12 de octubre pasa al 13 de octubre : Dia del Respeto a la Diversidad Cul-

tural.
• 20 de noviembre pasa al 24 de noviembre: Dia de la Soberania Nacional.

Feriados provinciales:
• 25 de julio: Patron Santiago- Ley 4.081

Dias no laborables :
• 17 de abril: Jueves Santo
• "para todos los habitantes de la Naci6n Argentina que profesen la religion

judia los dias del Alio Nuevo Judio (Rosh Hashana), DOS (2) dias, el Dia
del PerdOn (lom Kipur), UN (1) dia, y de la Pascua Judia (Pesaj) los DOS
(2) primeros dias y los DOS (2) Ciltimos dias".

• para todos los habitantes de la Naci6n Argentina que profesen la religion
islamica, el dia del Arlo Nuevo Musulmân (Hegira), el dia posterior a la
culminaciOn del ayuno (Id Al-Fitr); y el dia de la Fiesta del Sacrificio (Id Al-
Adha).

• La ley 26.199 dictada en conmemoraciOn del genocidio sufrido por el
pueblo armenio, determina que"los empleados y funcionarios de organis-
mos pUblicos y los alumnos de origen armenio quedan autorizados a dis-
poner libremente de los dias 24 de abril de todos los anos para poder asis-
tir y participar de las actividades que se realicen en conmemoraci6n de la
tragedia que afect6 a su comunidad."

5. Suspension de actividades
El/la directora/a del establecimiento podra disponer la suspension de las actividades
escolares, previa solicitud de autorizaciOn a la supervision, en los siguientes casos:

• Actos de celebraciOn de los 25, 50, 75 y 100 anos de la fundaciOn del estable-
cimiento.

• El dia del sepelio de un miembro del personal o alumno del establecimiento.
• Cuando por razones sanitarias o de seguridad se hiciere indispensable la

adopci6n de tal medida o asi lo dispusiera la respectiva autoridad competente.
• En ocasiOn de peligro inminente y grave por causas de catastrofe o calamidad

pUblica.
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La informaciOn de dicha suspension debera registrarse, adernas, en el Tablero de
GestiOn y se debera determinar y comunicar la forma de recuperarlas, de modo tal
que se asegure el minimo de clases establecidas en la presente ResoluciOn para
cada Nivel y/o Modalidad.

Direccion Gere7-44
de Escuelas

6. Inasistencias no computables
No se computaran las inasistencias en que incurrieran los miembros del personal y
alumnos de credos no catOlicos reconocidos por el Ministerio de Relaciones Exterio-
res y Culto, en ocasiones de las maximas festividades religiosas de su respectiva
confesion.

Sera requisito suficiente para no computar las inasistencias de los alumnos la mani-
festaciOn escrita de los padres o tutores y, en caso del personal, la presentaciOn del
interesado.

7. Inicio y finalizaciOn de las actividades diarias
Al iniciarse las actividades diarias se izaran las Banderas Nacional y Provincial, las
que seran arriadas al concluir la jornada. Ambas ceremonias se realizaran de con-
formidad con las normas establecidas.

8. Conmemoraciones
En las siguientes fechas se realizaran actividades de gran significatividad, que exal-
ten los valores de nuestra identidad nacional y con la participaciOn de toda la comu-
nidad educativa:

Estarân presididos por Ia Bandera de Ceremonias de Ia escuela y con
entonaciOn del Himno Nacional Argentino: FORMA 1

• El 25 de Mayo: el dia habil anterior con un acto por turno, sin suspen-
sion de actividades. Se integrara a los padres y a la comunidad local.
No se considerara asueto compensatorio.

• El 20 de Junio: el dia habil anterior con un acto por turno, sin suspen-
sion de actividades. Se integrara a los padres y a la comunidad local.
No se considerara asueto compensatorio

• El 9 de Julio: el dia habil anterior al inicio del receso invernal, con un
acto por turno, sin suspension de actividades. Se integrara a los padres
y a la comunidad local. No se considerara asueto compensatorio.

• El 17 de Agosto: el 15 de agosto, con un acto por turno, sin suspen-
sion de actividades.

• El 11 de Septiembre: el dia habil anterior con un acto por turno, sin
suspension de actividades.

• La conmemoracibn sera organizada por el Equipo Directivo, los respon-
sables de area o por comisiones de docentes y alumnos, ajustandose a
la planificaciOn previa de actividades dispuestas en el Proyecto Institu-
cional.

3 La organizaciOn de las actividades debe respetar el normal desarrollo
de las tareas habituales de ensefianza, aprendizaje y evaluaciOn. Ocu-
para alternativa o simultaneamente a distintos grupos de docentes y es-
tudiantes.
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3 Se darâ amplia participaciOn a la comunidad en las celebraciones inte-
grando a las familias de los alumnos, ex –docentes y ex – alumnos del
establecimiento, autoridades locales y miembros de la comunidad esco-
lar.

FORMA 2

Las siguientes fechas deberàn ser conmemoradas en el transcurso de los dias de la
semana en que ocurren, mediante el dictado de clases alusivas y actividades rela-
cionadas con la festividad, las que seràn organizadas por las autoridades de los es-
tablecimientos en forma tal que los alumnos profundicen en el conocimiento y signifi-
cado de la fecha celebrada. El acto se Ilevara a cabo el dia hàbil anterior al feriado:

24 de Marzo: Dia Nacional de la Memoria por la Verdad y la Justicia

2 de Abril: Dia del Veterano y de los Caidos en la Guerra de Malvinas

1 de Mayo: Dia del Trabajo

25 de julio: Dia del Patrono Santiago (1)

12 de Octubre: Dia del Respeto a la Diversidad Cultural

.)irecciOn General
de Escueles

Las siguientes fechas deberan ser conmemoradas en el transcurso de los dias de Ia
semana en que ocurren, mediante el dictado de clases alusivas y actividades rela-
cionadas con la festividad, las que serbn organizadas por las autoridades de los es-
tablecimientos en forma tal que los alumnos profundicen en el conocimiento y signifi-
cado de la fecha celebrada. El acto se Ilevara a cabo el mismo dia o dia habil anterior
si la fecha recae en sabado o domingo:

10 de Junio: AfirmaciOn de los Derechos sobre las Islas Malvinas, Islas del Atlantic°
Sur y Antartida Argentina

24 de Agosto: Dia del Padre de la Patria

8 de Septiembre: Dia Internacional de la AlfabetizaciOn y Dia de Ia Virgen del Car-
men de Cuyo (1)

17 de Septiembre: Dia del Profesor

10 de noviembre: Dia de la TradiciOn

20 de noviembre: Dia de Ia Soberania Nacional

Las restantes conmemoraciones se organizaran de acuerdo con lo previsto en el
Proyecto Institucional.
Consistiran en clases alusivas, carteleras, entrevistas, proyecciOn de videos, activi-
dades diversas en las que participen alumnos, docentes y miembros de la comunidad
o personalidades relevantes del medio.
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Nota: (1) Estas conmemoraciones (Patrono Santiago y Virgen del Carmen de Cuyo)
deberàn tener caracteristicas que pongan enfasis en los aspectos culturales y de tra-
diciOn de estas fechas. Si un alumno y/o personal de la instituciOn, por su concep-
tion religiosa o filosOfica, prefiera abstenerse de participar de dicha conmemoraciOn,
se les le debera eximir de estar presente.

FORMA 3
La conmemoraci6n se realizarà el mismo dia con registro en carpetas y
murales informativos de la instituciOn.

8 de marzo: Dia Internacional de la Mujer.

12 de marzo: Dia del Escudo Nacional.

26 de marzo: Dia del MERCOSUR .

14 de abril: Dia de las Americas.

23 de abril: Dia del Idioma.

01 de mayo: Dia de la ConstituciOn Nacional, en conmemoraciOn de su Sanci6n
acaecida el 1° de Mayo de 1853.

08 de mayo: Dia Nacional de la Lucha Contra la Violencia Institucional- Ley N°
26811/12.

11 de mayo: Dia del Himno Nacional Argentino .

18 de mayo: Dia de la Escarapela ,

10 de junio: DeclaraciOn de Salamanca por la EducaciOn Inclusiva y dia de la
Seguridad Vial,
21 de junio: Dia de la Confraternidad Antartica- Ley N° 8613.

02 de julio: Dia Internacional del Cooperativismo.

17: de julio: Dia Nacional de la Medicina Social (Decreto N° 614/04 P.E.N.)
N6cimiento de Rene Favaloro.

24 de agosto: Dia del Padre. Ley provincial N° 5131.

26 de agosto: Dia de la Solidaridad en homenaje al nacimiento de la Madre
Teresa de Calcuta.

04 de septiembre: Dia Nacional del Inmigrante.

04 de septiembre: Dia de la Secretaria.

19 de septiembre: Dia del Preceptor.

21 de septiembre: Dia Internacional de la Paz y Dia del Estudiante .
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27 de septiembre: Dia Nacional de la Conciencia Ambiental, Dia del Director.

08 de octubre: Dia Nacional del Patrimonio Nacional y Cultural Argentino.

10 de octubre: Dia de los Derechos Humanos.

19 de Octubre: Homenaje a Mercedes Sosa.

30 de octubre: Dia del Escudo de la Provincia de Mendoza-Ley 5.641.

05 de noviembre: Dia del Celador. .

20 de noviembre: Dia del Agua en Mendoza

25 de noviembre: Dia de la No Violencia contra la Mujer.

9. Actos Oficiales

Para los Actos Oficiales en los que participen delegaciones de alumnos y docentes
se tendra en cuenta Ia normativa vigente.
Se debera contar para cada caso especial con la autorizaciOn de los padres y extre-
mar las medidas de seguridad desde la salida del establecimiento hasta el regreso al
mismo. En todos los casos, los alumnos deberan ser acompariados por la cantidad
de personal docente que las circunstancias requieran.
Esta concurrencia no exime a la escuela de cumplir con las normas precedentes.
No se autorizarân asuetos compensatorios.

10.Conmemoraciones especiales

En cada Nivel y Modalidad se realizaran las conmemoraciones relacionadas con los
mismos (Dia de la Ensenanza Agropecuaria, Dia de la Educaci6n Tècnica, Dia de los
Jardines de lnfantes, Semana de la Salud Escolar, Dia del Servicio Educativo de Ori-
gen Social y de la EducaciOn de GestiOn Social, Semana de las Escuelas de Adultos,
Dia de la mUsica, Concurso de Poda y Atadura de la Vid, etc.)

11. Mes de Ia Cultura del Agua
La Ley Provincial N° 7516 consagrO al dia 20 de noviembre como el Dia del agua,
coincidiendo con el dia en que se sancion6, en 1884, la norma que aun rige la admi-
nistraciOn y distribuciOn del recurso hidrico en nuestra Provincia.
A travês del Decreto N° 1077/12 se declara al mes de noviembre como mes de la
"Cultura del agua", con el objeto de generar acciones comunes que contribuyan a
consolidar Ia participaciOn y concientizaci6n de los ciudadanos en el manejo del agua
y promover la cultura de su buen use a travès de la concertaciOn de acciones educa-
tivas y culturales, con el Departamento General de IrrigaciOn.
Las instituciones educativas de todos los niveles y modal-idades deberan organizar
actividades de enseflanza y aprendizaje que incorporen la tematica de la Cultura del
agua.
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12.Reuniones docentes

Las reuniones del personal docente se ajustaran a las siguientes normas:
3 Las reuniones generales o parciales de docentes y las de areas curriculares

se realizaran en horario que no provoque ni suspension de clases, ni ausencia
del docente. La escuela podra garantizar y organizar la prestaciOn de servicio
con los diferentes actores institucionales.

3 Cuando un miembro del personal directive, docente o administrativo ocasio-
nalmente deba cumplir dos actividades escolares simultbneamente en distin-
tos establecimientos, asistira a uno y no se le computarb inasistencia en el
otro. A tal efecto debera anunciar con anticipacien su ausencia y presentar
posteriormente a la autoridad correspondiente el respectivo comprobante.
Cuando no haya posibilidad alguna de encontrar una soluciOn acorde con lo
expresado anteriormente, se observara el siguiente orden de prelaciOn:

1. IntegraciOn de comisiones examinadoras de todos los niveles y modali-
dades

2. Dictado de clases
3. Asistencia a reuniones de personal

3 Los rectores o directores procuraran evitar que las reuniones de personal o la
integraciOn de mesas examinadoras interfieran en las actividades de aquellos
docentes que se encuentran a cargo directo de alumnos, procurando respetar
el horario de la declaraciOn jurada de las obligaciones en otra institu-
ciOn/modalidad/nivel.

3 Se computaran las inasistencias del personal que participe de actividades no
dispuestas por la Direcci6n General de Escuelas.

13.Jornadas institucionales

Las Jornadas institucionales con suspension de clases que se realizaran durante
el ciclo lectivo 2014, deberan contar con la participaciOn obligatoria de todo el
personal de la instituciOn.
A fin de evitar la interrupci6n del proceso de aprendizaje de los alumnos, cada do-
cente deberb prever actividades a realizar por los alumnos en sus hogares, que
impliquen profundizaciOn de aprendizajes ya adquiridos, indagaciones sobre nue-
vos temas, ejercitaciones, resoluciOn de problemas, actividades de interpretaciOn
de textos, etc. Estas actividades deberan ser visadas por el docente y formar parte
del proceso de ensenanza.
NOVIEMBRE es el mes de profundizaciOn y/o apoyo de los aprendizajes entre el
docente y los alumnos por lo que se evitara la planificaciOn de actividades o sali-
das que no tengan este fin.

14.Acto de Fin de Curso y ColaciOn de Grados

Los establecimientos realizaran un Acto de Fin de Curso y ColaciOn de Grados
que retina a docentes, alumnos y miembros de la comunidad. Este encuentro, en
que se despedirà a los alumnos que culminan los estudios del Nivel y/o modalidad,
se adecuara a las circunstancias, particularidades y tradiciones de cada lugar y se
efectuara segOn cronograma de actividades de cada establecimiento.

///
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15.Escuelas albergues

Las escuelas albergues de educaci6n primaria y secundaria se regirân por las dis-
posiciones establecidas en la presente ResoluciOn, sin perjuicio de ser ampliadas
o contextualizadas en una norma especifica que tienda a contemplar las particula-
ridades de organizaci6n del tiempo escolar a lo largo del ciclo lectivo.
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1 – Efemerides ambientales

Es importante considerar dentro del marco de la presente Resolucidn las efemarides
ambientales propuestas por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable de la
Nacidn l . La toma de conciencia y la puesta en valor del ambiente natural y social es
hoy una necesidad que el Sistema Educativo no puede desconocer. Estas fechas
deben ser motivo de instancias de reflexidn y analisis de las actitudes y responsabili-
dades de los seres humanos respecto al ambiente: clases alusivas y/o cartelera per-
tinente.

'erk,

is Mundial de los Humedalet

de la Energia

7 EiL., ,1 1Campo
14 Dia Mundial de Acci6n Contra las Represas, a Favor de los

Rios, el Agua y la Vida

21 Dia Forestal Mundial
22 Dia Mundial de[ Agua
23 Dia Meteorologico Mundial

Dia del Comportar nto Humano / Dia Nacional del Agua

'117
uia iviundial de la

19 Dia del Aborigen
22 Dia de la Tierra
26 Accidente Nuclear de Chernobyl (1986)

29 Dia del Animal

a
4 Dia Internacional del Combatiente de Incendios Forestales
7 Dia de la Mineria
9 Dia Internacional de las Ayes
9 Dia Mundial de las Ayes Migratorias
1:7 Dia del Horticultor
22 Dia Internacional de la Diversidad BiolOgica
31 Dip	 gin Mh9rn

V.

5 Dia Mui	 _ gel ,
8 Dia Mundial de los Oceanos

http://www.ambiente.gov.ar/?aplicacion=calendario
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17 Dia Mundial de Lucha contra la DesertificaciOn y la Sequia

2 Dia de la Agricultura Nacional

7 Dia de la ConservaciOn del Suelo
11 Dia Mundial de la PoblaciOn

1°	 halo Dia Lin n ve rpi de 12 CooperqciOn

9 Dia Internac,_	 le	 nes Indib
29 Z ia	 - 1 Ar e-

Did de la
9 Dia de la Agricultura
16 Dia Internacional de is ProtecciOn de la Capa de Ozono
21 Dia Internacional de Ia Paz
27 Dia Nacional de la Conciencia Ambiental

1 al 30 Campana Mundial "A Limpiar el Mundo"
Ultima semana Dia Maritimo Mundial

1 Dia del Mar y la kiqueza Pesquera

4 San Francisco de Asis (Patrono de la Ecologia)
5 Dia Nacional del Ave
9 Dia del Guardaparque Nacional
16 Dia Mundial de la Alimentación
17 Dia Internacional para la ErradicaciOn de la Pobreza
18 Dia de la ProtecciOn a la Naturaleza
24 Dia Mundial de InformaciOn sobre el Desarrollo

1° Lunes Dia Mundial del Habitat
2° viernes Dia de los Jardines Botanicos

1° Sabado Dia Interamericano del Agua
2° miercoles Dia Internacional para Ia Reducci6n de los Desas-
tres Naturales

6 Dia de los Parques Nacionales
8 Dia del Urbanismo

22 Dia de la Flor Nacional (El Ceibo)
l il pvps Dia ripi Airp Pt Irn

f•	 •

5	 -ia Internaciorh_	 as Voluntarios	 ^e	 Komi

co y Social
11 Dia Internacional de las Montahas
15 CreaciOn del Programa de Naciones Unidas para el IVIedio Am-

biente (PNUMA)
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2- Feriados departamentales

De acuerdo con el Decreto del Poder Ejecutivo Provincial N° 709 de mayo de 1999,
la DirecciOn General de Escuelas, segOn ResoluciOn N° 1228, de fecha 12 de julio
de 1999, resuelve: "DispOngase ASUETO ESCOLAR en los establecimientos
educacionales dependientes de la DirecciOn General de Escuelas, primarios,
secundarias y terciarios (oficiales y privados), los dias y meses de cada
que se consignan, con motivo de los festejos, aniversarios, patronos religiosos
o civiles de los departamentos que en cada caso se detallan".

AFF -IPOPERARTlikEN1,0' COMM,
It MEM 111	 111111•111111111

18	 JUNIN	 Creacion del Departamento

18	 RIVAL)AVIA	 Greacion del Departamento

Via!.
11	 GODOY CRUZ

	
Creacion del Departamento

11	 LUJAN DE CUYO	 Creacion del Departamento
14	 GUAYMALLEN	 Creacion del Departamento

16	 SAN MARTIN
	

Creacion del Departamento

04	 LA PAZ
	

Creacion del Departamento
12	 GENERAL ALVEAR Creacion del Departamento
30	 SANTA ROSA	 Patrona Santa Rosa de Lima

24	 MAIPU	 • Patrona Virgen de la Merced
29	 LAS HERAS	 Patrono San Miguel Arcàngel

'111111r	 W 111111111111=
20	 LAVALLE
	

Nataiicio General Lavalle
24	 SAN RAFAEL	 Patrono San Rafael Arcângel

11E!	 Illr
04	 SAN CARLOS	 Patrono San Carlos borromeo

08	 TUPUNGATO	 Patrona Nuestra Senora del Soco-
rro y Creacion del Departamento

16	 MALARGOE	 Segunda Creacion del Departa-
mento

25	 TUNUYAN	 Creacion del Departament

20	 CAPITAL
	

Creacion	 n C;I

tic. LIVIA SANDEZ de GARRO
SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO

YEVALUACIA DE IA CALIDAD EDUCATIVA
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS

MENDOZA



I 9 DI C 2013
RESOLUCION N°	 18 5 3GOBIERNO DE MENDOZA

DirecciOn General de Escuelas
ANEXO III

Expediente N° 12231-D-13-02369

EducaciOn Inicial de gesti6n estatal

Ft	 IVIL.
-

sp y

L--..... _...
nivel y supervi-
sores

:	 _.-_,.., itaciOn de sui__	 ::._,L.
res y reunion con direcciOn
de nivel

1

11 y 12 Jornada de Inspectores
Seccionales y Referentes
del Programa Nacional de
FormaciOn Permanente

2 Inspectores Re-
gionales y Sec-
cionales
Referentes del
PNFP

13 PresentaciOn de
Directores y reunion del
Consejo de directores con
supervisor y Referentes
del PNFP

1 Inspectores
Seccionales y
Directivo
Referentes del
PNFP

14 y 17 Organizacion de Jornadas
Institucionales

2 Directivos

17 PresentaciOn de docentes
a las escuelas

Docentes y Di-
rectivos

18 al 24 Jornadas Institucionales e
interinstitucionales

5 Directivos y Do-
centes

25 Ajustes inscripcion.
OrganizaciOn Institucional

1 Directivos y Do-
centes

26 Inicio Periodo Clases Todo el personal
y alumnos

26

04

Inicio del Primer Cuatri-
mPctrr,

FinalizaciOn del Primer
Cuatrimestre

arC 
84

 ii,'-`M7;'''77-;''.-- 

Todo el personal
y qh!mrnq

7 al 18 Receso Invernal
21 al 29 Entrega de Informe de

Progreso
21 Inicio del Segundo Cuatri-

mes'

' .77.4. . .3111 . 111111/11111111M. glik
15 Inscripci61	 ..2 alumnos

Ciclo Lectivo 2015 (her-
manos e hijos de docen-
tes .

18 InscripciOn de alumnos
Ciclo Lectivo 2015 (nuevos
aspirantes).
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con General
:e Escueles

Mr

iz
IREEr- 

FirldlILdLIUI 1 uel ...)guiluo

Cuatrimestre

.., '	 111,7-1111.11111,' _ MEW

12 FinalizaciOn del Periodo de
clases

99

15 y 16 Jornadas institucionales e
interinstitucionales

2

17/ 22 Acto de fin de curso 4 Alumnos, todo el
personal. Co-
munidad

A partir
del 18

Entrega de Informe de
Progreso

Alumnos, todo el
personal, pa-
dres.

18/19 EvaluaciOn del PEI 2 Todo el personal
Todo el personal22 y 23 OrganizaciOn Institucional, 	 	 2

23 Cese del Personal Suplen-
te y Titular no Jerarquico

29 Cierre y visado de docu-
mentaciOn por parte de la
Supervision Têcnica Sec-
clonal

1 Directivos y su-
pervisores

29 FinalizaciOn del periodo
escolar 	  pervisores

Directivos y Su-

Total de dias de clase 183

Total de dias laborales 205

f

14,)J4
elk •A SAN Z de GARRO

UBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO
Y EVALUACION DE IA CALIDAD EDUCATIVA

DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
MENDOZA
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EducaciOn Inicial de gestiOn privada

1

FECHA ACTIVIDADES

rSAW -
1 Dire,.,_,.,	 ,..

nivel y supervi-
sores

Pis	 ..	 ,,pe,	 :,o-
res y reunion con direcciOn
de nivel

11 y 12 Jornada de Inspectores
Seccionales y Referentes
del Programa Nacional de
Formation Permanente

2 DirecciOn de
nivel Superviso-
res Seccionales
Referentes del
PNFP

13 Presentaci6n de
Directores y reunion del
Consejo de directores con
supervisor y Referentes
del PNFP

1 Inspectores
Seccionales y
Directivos
Referentes del
PNFP

14 y 17 Organization de Jornadas
Institucionales

2 Directivos

17 Presentaci6n de docentes
a las escuelas

Docentes y D i-
rectivos

18 al 24 Jornadas Institucionales e
interinstitucionales

5 Directivos y Do-
centes

25 Ajustes inscription.
OrganizaciOn Institucional

1 Directivos y Do-
centes

26 Inicio Perrodo Clases Todo el personal
y alumnos

26 lnicio del Primer Cuatri-
mestre

It M
i-inailzacion del Primer
Cuatrimestre

Todo el personal
alumnos

t,

84

07 al 18 Receso Invernal
21 al 29 Entrega de Informe de

Progreso
21

2

lnicio del Segundo Cuatri-
_,,,._

FinalizaciOn del Segundo
Cuatrimestre

12 FinalizaciOn del Period() de
clases

99

15 y 16 Jornadas Institucionales 2 Todo el perso-
nal.
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17 al 22 Acto fin de curso Alumnos, perso-
nal y comunidad

A partir
del 18

Entrega de Informe de
Progreso

Alumnos, todo el
personal, pa-
dres.

18/19 EvaluaciOn del PEI 2 Todo el personal

22 y 23 OrganizaciOn Institucional, 1 Todo el personal

23 Cese del Personal Suplen-
te y Titular no Jerarquico

2 Directivos y su-
pervisores

29 Cierre y visado de docu-
mentaciOn por parte de la
Supervision Tecnica Sec-
clonal

29 FinalizaciOn del periodo
escolar

Directivos y Su-
pervisores

Total de dias de clase 183

Total de dias laborales 205   

P if

BSECRETARIA DE ED CACION
DIRECCION GENERAL D ESCUELAS

?rot MARIA INES ABRILE DE VOLLMER
DIRECTORA GENERAL DE ESCUELAS
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS

GOBIERNO DE MENDOZA

Lic. LIVIA SANDEZ de GARRO
SUEECRETARIA DE P

Y EVALUACION DE LA CALIDA
LA

D
NEAMIENTO

 EDUCATIVA
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS

MENDOZA
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Educaciem Primaria de gestiOn estatal

0

Or.	 10_
10

,	 -
T	

 _

1

.ile

Aka 	 FERRER
Autoridades de
DEP
Inspector Gene-
ral Inspectores
regionales. Sec-
cionales

. _ —ntaciO.	 _ _	 i_JFDL 3 iso-
res y reunion con DirecciOn
de nivel

11 y 12 Jornada de Inspectores Re-
gionales y Seccionales y
Referentes del Programa
Nacional de FormaciOn
Permanente

2 Autoridades
DEP
Inspectores re-
gionales. Sec-
cionales
Referentes del
Programa Na-
cional de For-
macion Perma-
nente

13 PresentaciOn de
Directores y Reunion Con-
sejo de Directores con Su-
pervisor y Acompanante del
Programa Nacional de For-
macion Permanente

1 Inspectores	 •
Seccionales y
Directivo
Referentes del
PNFP

14 al 18 OrganizaciOn de Jornadas
Institucionales e interinstitu-
cionales

3 Directivos

17 PresentaciOn de docentes a
las escuelas

1 Docentes

19 al 21 Jornadas Institucionales e
interinstitucionales

3 Directivos y Do-
centes

24 y 25 Examenes libres y ajustes
inscripcion
OrganizaciOn Institucional

2 Directivos y do-
centes

24 y 25 Definici6n promocion 7° Docentes y
alumnos 7°

26 Irmo Periodo Clases
26 Inicio del Primer Trimestre.

lnicio del	 Periodo de corn-
pensacibn

Supervisores,
Directivos, Do-
centes y Alum-
nos
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,.,...

M al'
r7v-'''.	

.i

.1

F lrio,,_LA,.,,,,	 ,.,..;,	 ;..,.,,,,,..,	 ue
compensaciOn
DefiniciOn de la PromociOn
del Ciclo Lectivo 2013 de

Supervisores,
Directivos, Do-
centes y Alum-
nos

2 1,,,,nr,	 Hr, 10 ,	 po

X alt.
19	 al 30 Evaluacion Integradora Tri-

mestral
10

30 FinalizaciOn del Primer Tri-
mestre

60 Todo el Perso-
nal

JUNTO
02 lnicio del Segundo Trimes-

'14110P ULIO .__._	 ..,-

—	 ' 1
4,-

01 a,	 _ EvaluaciOn Integrac. 	 , Tri-
mestral

12 FinalizaciOn del Segundo
Trimestre

61 Todo el Perso-
nal

15 lnicio del Tercer Trimestre Todo el personal
I MaFg _._,._

, ..= -A.W.AT

IL III	 al intensiiicaGioli ue per lou0S

19/1 de apoyo.

0 ,	 ,,, 12 i._–_,,,,,_:_,,... 	 ,..,-,-„,,,„....,	 , II-
mestral

9

12 FinalizaciOn del Periodo de
clases y del Trimestre.

62 Todo el personal

15 y 16 Compensatorios, Examenes
libres y revalidas

2 Todo el personal

17 al 19 Acto de fin de curso 3 Todo el personal
17 al 19 Entrega de libretas. Inscrip-

ci6n de alumnos ciclo lectivo
Todo el personal

2014
22 y 23 Jornadas Institucionales 2 Todo el personal

EvaluaciOn del PEI, Organi-
zaciOn Institucional,

23 Cese del Personal Suplente
y Titular no Jerârquico

26 y 29 Cierre y visado de docu-
mentaci6n por parte de la
Supervision Tecnica Sec-
cional

2 Personal Direc-
tivo y Superviso-
res.

29 FinalizaciOn del Periodo Es-
colar

Total de dias de clase 183
Total de dias laborales 205
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Educaciem Primaria de gestiem privada

FECHI 
'48

TIVID*Dr

1	 Mr	 r-,--eL. L. /A J G

r- 0

Inspectores
Seccionales

Autoridades de
DEP

10 Jornadas InspL -ores 	 .,,_.,.,-.
cionales con Autoridades de
DGE

11 y 12 Jornada de Inspectores
Seccionales	 y referentes
del Programa Nacional de
FormaciOn Permanente

Inspectores
Seccionales

Autoridades de
DEP

Referentes del
PNFP

13 Presentaci6n de Directores
y Reunion Consejo de Di-
rectores con Supervisor y
Acompanante del Programa
Nacional de FormaciOn
Permanente

Inspectores
Seccionales
Directivos

Referentes del
PNFP

11 al 18 Organizacion de Jornadas
Institucionales e interinstitu-
cionales

Directivos

17 Presentaci6n de docentes a
las escuelas

Docentes

19 al 21 Jornadas Institucionales e
interinstitucionales

Directivos Do-
centes

24 y 25 Ex6menes libres
Organizacion Institucional

Directivos Do-
centes

24 y 25 DefiniciOn promociOn 7° Docentes
Alumnos 7°

26 Inicio Periodo Clases
26

19 al 30

lnicio del Primer Trimestre.
lnicio del	 Periodo de corn-
pensaciOn

—

i	 ( j

-	 -	 ,

Supervisores
Directivos, Do-

centes Alumnos

Supervisores
Directivos, Do-

centes Alumnos

-1111111111r -It
Finalización ,_1. Periuuu u
compensaciOn
DefiniciOn de la PromociOn
del Ciclo Lectivo 2011 de
alu m ----- -4- 1O 	 6°

EvaluaciOn Integradora Tri-
mestral

10 Directivos
Docentes
Alumnos

30 FinalizaciOn del Primer Tri-
mestre

60 Todo el Perso-
nal

Prot MARIA INES ABRILE DE VOLLMER
DIRECTORAVEIWESCUELAS
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS

GOBIERNO DE MENDOZA 
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UL 1111CAU t_11 ogul iuu	 I i ifIlS-
tri

07 al 18 Ru__,-- ..:,vernal

01 al	 12 EvaluaciOn Integradora Tri-
mestral

9 Directivos
Docentes
Alumnos

12 FinalizaciOn del Segundo
Trimestre

61 Todo el Perso-
nal

15

12 /11 al
19/12

01 al 12

Inicio del Tercer Trimestre

-1111644	N 11"
,	 __-;ion de pt,	 ,_	 J
de aso o.

.	 ..	 .,

V----- ..	 ,-...-,

Todo el personal

:

Docentes
Alumnos

EvaluaciOn Integradora Tri-
mestral

:-)

12 FinalizaciOn del Periodo de
clases y del Trimestre.

62 Todo el personal

15 y 16 Compensatorios, EAmenes
libres y revàlidas 
Acto de fin de curso

2

3

Todo el personal

Todo el personal17 al 19
17 al 19 Entrega de libretas Todo el personal
22 y 23 Jornadas Institucionales

EvaluaciOn del PEI, Organi-
zaciOn Institucional

2 Todo el personal

26 y 29 Cierre y visado de docu-
mentaciOn por parte de la
Supervision Tecnica Sec-
clonal

2 Personal Direc-
tivo Superviso-

res.

29 FinalizaciOn del Periodo Es- 	 .
colar

Total de dias de clase 183
Total de dias laborales 205

a 1
11044feki004?	

Z ae GANN()
s RIA fLANEAMfENTO

Y EV • IACIN DE LA •• WAD EDUCATIVA

DIRECCION GENERAL DE ESCUMS,
MENDOZA
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DIRECTORA GENE	 SLUE
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GOBIERNO DE MENDOZA



:Iirecc,On Gene,si
de Escuelas

19 DIC 2013
RESOLUCION N 153GOBIERNO DE MENDOZA

Direcci6n General de Escuelas
ANEXO VII

Expediente N° 12231-D-13-02369

EducaciOn Secundaria Orientada y Tecnica de gestiOn estatal

I	 4
FECHA ACTIVIDADE DIG 0 TRAS Dr	 AI titiA

LAS E

10

WfIkAR

Jul i iCtLio U 	 IuJ :.3u pervisures con
autoridades DGE y Referentes
del PNFP

CI iii r
.,-.

Jupel vii.)1 es
1

10
PresentaciOn de Directivos, Se-
cretarios y personal con cargo
(ATP, MEP, Bibliotecarios, Ad-
ministrativos, Preceptores)

Directivos. Per-
sonal con cargo

10 PresentaciOn de docentes Docentes
10 y 11 Jornada de trabajo de Supervi-

sores con los Consejos Directi-
vos y Referentes del PNFP

2 Supervisores.
Directivos
Referentes del
PNFP

10 al 14 Periodo de apoyo y orientaciOn
para alumnos con espacios cu-
rriculares pendientes de aproba-
ciOn, libres y equivalencias

5 Docentes.
Alumnos

17 al 21 Mesas examinadoras de espa-
cios curriculares pendientes de
aprobaciOn, libres y equivalen-
cias

5 Docentes.
Alumnos

12 al 21 Ambientaci6n para alumnos que
ingresan a 1er alio del Ciclo
Basic°.

8 Docentes.
Alumnos de 1er
aria.

20 y 21 OrganizaciOn institucional. (con-
vocatoria a suplencias)

2

5
	  cargo 

Directivos.
Docentes.
Personal con

Todo el personal

Supervisores,
Directivos, Do-
centes y Alum-
nos

24 al 28

Ibliir
05

Jornadas Institucionales del
PNFP , ImplementaciOn Ciclo
Basic° y PlanificaciOn primer
trimestre

t
li Hui° uel per luau ue ulaseS

Inicio del Primer Trimestre.

05 al 14 Consulta y apoyo: docentes de
cada instituciOn brindaran clases
de apoyo durante las semanas
previas a la mesa especial

Docentes
Alumnos que
adeudan 3 ma-
terias

17 y 18 Mesas para alumnos de	 que
adeudan 3 materias

Docentes.
Alumnos

Cc.-eei6k--1;



y	 Mesas de tAcillic., ies pdca corn-	 ,Les.
pletar estudios destinado a	 Alumnos.
alumnos que completaron el
cursado y tienen espacios pen-
dientes de aprobaciOn.
Plan FinES
Sin suspension de clases.

1 b al 30 EvaluaciOn Integradora Trimes-
tral

30	 FinalizaciOn Primer Trimest'
Direccien General

de Escueles 57	 Todo el personal
"UV

e una, TrimestreInici
1j

MesL_	 Jminadoras de est_
cios curriculares pendientes de
aprobaciOn, libres y equivalen-
cias
con suspension de clases)

07 al 18 Receso Invernal

zb at I L Lvaluacluh incegiduola Trimes-
del 9	 tral  

-2
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w	 1PF 111111111	 VIM

12	 Finalizaciol Jcyui ido I I II I IGJLI

15
6.

Inicio Tercer Trimestre
Alumnos egre-
sados y alumnos
de 5to ano con
materias pen-
dientes de apro-
baci6n de es-
cuelas secunda-
rias orientadas y
de 6to de escue-
tas secundarias

Mesas de examenes para corn-
pletar estudios destinado a
alumnos que completaron el
cursado y tienen espacios pen-
dientes de aprobaci6n.
Y para alumnos del Ultimo curso
que tengan espacios pendientes
de aprobaciOn.
Plan FinES

(Sin suspension de clases)

MIL
Mesas examinadoras de espa-
cios curriculares pendientes de
aprobaci6n, libres y equivalen-
cias.
Plan FinEs
(la suspension de clases queda-
ra sujeta a la autorizaciOn del
Supervisor ) 

25 y 26

Docentes
Alumnos con
espacios pen-
dientes de apro-
bacian

///
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	 3REMIr 
, u	 ,	 ,	 ,	 di
19/12

intensmeaL.,u,, ue la16,.ancias ae
apoyo

boaelite6
Alumnos

20/11 al
05 /12

EvaluaciOn lntegradora Trimes-
tral

11

09 al 12 Clases de apoyo para alumnos
que deben ser evaluados en la
instancia complementaria de
diciembre

IF
62

4

AltMEW	 ilt
12	 Finalizacian Tercer Trimestre
12	 FinalizaciOn del periodo de cla-

ses
15 al 19	 Periodo complementario de

orientaci6n y evaluaciOn. Mesas
examinadoras para alumnos que
completaron el cursado de
5to/6to ario y adeudan materias.
Plan Fines

5 Docentes
Alumnos

15 al 19	 Acto de fin de curso
2
	  Todo el personal

Docentes
Directivos
Supervisores

22 y 23	 Jornadas institucionales del
PNFP

Entrega de libretas, comunica-
ci6n a padres de alumnos que
deben rendir en febrero de las
fechas de periodo de apoyo, cie-
rre de actividades y visado de
documentaci6n por inspecci6n
seccional

26 y 29	 Cierre y visado de documenta-
ciOn por parte de la supervision
seccional

2

29	 FinalizaciOn del Periodo Escolar

180

Docentes
Directivos Su-
pervisores

Total dias de clases
Total dias laborales 205

446 
4; DE de GARRO

ECRETAR A DE PLANEAMIENTO

Y EVALUACIO N DE LA CALIDAD EDUCATIVA

DIRECCION 
GENERAL A

E ESCUELAS

MENDO

c9
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EducaciOn Secundaria Orientada y Tecnica de gestiOn privada

FECHA A n 	 'DES
-,1.

`

1

' SAC-
3ES

—,,
'1'081

Jui nac„ de 1,,,J ,,,,L F/L:1 vi:,,J1',V.J

con autoridades DGE y Re-
ferentes del PNFP

..)Lipe-1 v 1J,..,C:b

1 0
PresentaciOn de Directivos,
Secretarios y personal con
cargo (ATP, MEP, Bibliote-
carios, Administrativos, Pre-
ceptores)

Directivos. Per-
sonal con cargo

10 Presentaci6n de docentes Docentes
10	 y 11 Jornada de trabajo de Su-

pervisores con los Consejos
Directivos y Referentes del
PNFP

2 Supervisores.
Directivos
Referentes del
PNFP 
Docentes.
Alumnos

10 al 14 Periodo de apoyo y orienta-
ci6n para alumnos con es-
pacios curriculares pendien-
tes de aprobaci6n, libres y
equivalencias

5

17 al 21 Mesas examinadoras de
espacios curriculares pen-
dientes de aprobaciOn, fi-
bres y equivalencias

5 Docentes.
Alumnos

12 al 21 Ambientaci6n para alumnos
que ingresan a 1er ano del
Ciclo Bâsico.

8 Docentes.
Alumnos de 1er
alio.

20 y 21 Organizacion institucional.
(convocatoria a suplencias)

2 Directivos.
Docentes,.
Personal con
cargo

24 al 28

W 4	 ; '

Jornadas Institucionales del
PNFP , ImplementaciOn Ci-
clo Bâsico y	 PlanificaciOn

rime 	 me

'	 f	 , I r. II 1
lnic,	 pe,

Inicio del Primer Trimestre.

5

' AiArgliiiirlier

Todo el personal

3uperviso, ..s,
Directivos, Do-
centes y Alum-
nos

05

05 al 14 Consulta y apoyo: docentes
de cada instituciOn brin-
daràn clases de apoyo du-
rante las semanas previas a
la mesa especial 
Mesas para alumnos	 que
adeudan 3 materias

Docentes
Alumnos que

adeudan 3 ma-
terias

Docentes.
Alumnos de.

17 y 18



Docentes.
Alumnos.

12

'W* 

71F
Lvaluacion	 integradora
Trimestral 
FinalizaciOn Primer Trimes-
tre

Mesas examinadoras de
espacios curriculares pen-
dientes de aprobaciOn, li-
bres y equivalencias
(con suspension de clases)
Receso Invernal

61

lb al 30

30

02

03 y 04

07 al 18

2 al iL	 integlauola
I 9 	 mestral

11U

25 y 26 Alumnos egre-
sados y alumnus
de 5to arid con
materias pen-
dientes de apro-
baciOn de es-
cuelas secunda-
rias orientadas y
de 6to de escue-
las secundarias,
têcnicas

Mesas de examenes para
completar estudios destina-
do a alumnos que completa-
ron el cursado y tienen es-
pacios pendientes de apro-
baciOn.
Y para alumnos del Ultimo
curso que tengan espacios
pendientes de aprobaciOn.
Plan FinES

(Sin suspension de clases)

mestre
Inicio Tercer Trimestre15

Mesas examinadoras de
espacios curriculares pen-
dientes de aprobaciOn, li-
bres y equivalencias.
Plan FinEs
(con suspension de clases
previa autorizaciOn del Su-
pervisor )

21 y 2t3 Docentes
Alumnos con
espacios pen-
dientes de apro7
baci6n

DirecciOn Ger-al I
pe Escuelas

—"an

2
I 9 DOC 2013

GOBIERNO DE MENDOZA
DirecciOn Genera! de Escuelas

RESOLUCION N°
1853

ANEXO VIII

Expediente N° 12231-D-13-02369
///

IVIUSaS de examul ids paid
completar estudios destina-
do a alumnos que completa-
ron el cursado y tienen es-
pacios pendientes de apro-
baci6n . Plan FinES
Sin suspension de clases.

21y L

//L.
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lu,,,c4I

19/12

20/11 al
05 /12

II ILCIIJIIIL.C1t...IVII 	 ,-.0.-.	 II IJLCII ItalCIJ

de apoyo
L.-/1-JUGI ILGO

Alumnos
EvaluaciOn Integradora
Trimestral

11

09 al 12

n L.

Clases de apoyo para
alumnos que deben ser
evaluados en la instancia
complementaria de diciem-
bre

FinalizaciOn Tercer Trimes-
tre

62

4

-7-7.

12 FinalizaciOn del periodo de
clases

15	 al 19 Periodo complementario de
orientaciOn y evaluaciOn
Mesas examinadoras para

alumnos que completaron el
cursado de 5to/6to aria y
adeudan materias.
Plan Fines

5 Docentes
Alumnos

15 al 19 Acto de fin de curso Todo el personal
22 y 23 Jornadas institucionales del

PNFP

Entrega de libretas, comuni-
caciOn a padres de alumnos
que deben rendir en febrero
de las fechas de periodo de
apoyo, cierre de actividades
y visado de documentaciem
por inspeccibn seccional

2 Docentes
Directivos
Supervisores

26 y 29 Cierre y visado de docu-
mentaci6n por parte de la
supervision seccional

2

29 FinalizaciOn del Periodo Es-
colar

Docentes
Directivos Su-
pervisores

Total dias de clases 180
Total dias laborales 205
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EducaciOn Permanente de JOvenes y Adultos
(C.E.B.J.A. Y C.E.N.S.)

C.E.B.J.A.  

1
DES1.	 ... IOSFECHA ACTIVIDADES

keT
--*

10, 11 y
12

zP r.N.R.WYrd
3

.,111NUMIRPTC":'.; '157,A:	 1.'	 _
DirecciOn de linea
y Supervisores

PresentaciOn y Jornadas de trabajo de la
Direcci6n de Linea con los supervisores

13 Presentaci6n de directores. Reunion de
Consejo de directores con supervisor

1 Supervisores y
Directivos

13 PreparaciOn jornada institucional 1 Directivos
17 Presentaci6n de Docentes.

Plan FinEs: presentaciOn en escuelas
sedes de referentes y tutores. InscripciOn
de nuevos interesados y FinEs

1 Directivos y per-
sonal docente

19 al 21 Jornadas Institucionales 3

2
	  apoyo. 

Directivos, docen- -
tes y personal de

Directivos, docen-
tes y personal de
apoyo. 

24 y 25 Organizacion institucional y trabajo en la
comunidad

26 Inicio Periodo Clases
26 Inicio del Primer Cuatrimestre

'''•	 '
U-:

71/17– -	 '	 -1	 -7Milir
,	 nn ,c...ilLc..t,.,1,..,11	 del	 1	 1 /111,-1	 ,...LAcitrin it.....)Li ,.:: 84

'''IMtre
„	 ,

07 al 18 Receso Invernal
21 . ' lel	 -qundo ' ' n "- ' — ' 4 - r'

 141111t 	 --1

Directivos, docen-
tes y personal de
apoyo.

& ak	 „4 go f

FinalizaciOn del Segundo Cuatrimestre 
Fin del periodo de clases 
Acto de Fin de curso.
Sistematizaci6n de documentaciOn. En-
trega de libretas. InscripciOn de alumnos
ciclo 2015. Jornadas de evaluaciOn del
PEI 2014.

99
---,

5
12
15 al 19

23 Cese de actividades del personal suplen-
to y titular no jerarquico

Docentes

23 Reunion de Supervisores/as y Direcci6n
de Linea

1 Supervisores y
Direcci6n de linea

26 y 29 Visado y cierre de documentaci6n por
parte de supervisores

2 Supervisores/es
Directivos

Total de dias de clase 183
Total de dias laborales 205

Actividades complementarias: 

1. DifusiOn de la Oferta Educativa, Censo e Inscripciem de alumnos
El desarrollo de estas actividades se realizara a partir del 15 de febrero.
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2. Presentaciem de informes 
A efectos de concentrar en dos instancias anuales los pedidos de informes a las insti-
tuciones por parte de la Direccion, se establece que las mismas seran en los meses
de agosto y diciembre. No obstante, si la situaciOn lo demanda, surgiran pedidos de
informes extraordinarios.

3. Semana de la educaciem del joven y el adulto 
Las actividades correspondientes a la Semana de EducaciOn de JOvenes y Adultos
serân organizadas desde el dia 8 al 12 de setiembre.
En el transcurso de la citada semana se conmemoraria el 8 de setiembre el Dia In-
ternacional de la AlfabetizaciOn, con la participaciOn de C.E.B.J.A. y C.E.N.S.

C.E.N.S. de gestiOn estatal, social y privada

FCHA  ESTINA - RIOS
,-T-L-
. f	 MOM=,..,_

.

1 Presentacibn y Jornadas de tra-
bajo de la Direccion de Linea
con los supervisores

1
-if,::::

Direccion de linea y
Supervisores

10

10 PresentaciOn de directores, se-
cretarios

Directivos y secre-
tarios.

10 Presentaci6n de docentes 1 Directivos, docen-
tes y personal de
apoyo. 
Supervisores y di-
rectivos

10 y 11 Jornada de trabajo con los Con-
sejos Directivos

2

10 a 14 Periodo de OrientaciOn para
alumnos con espacios curricula-
res pendientes de aprobaciOn,
libres y equivalencias

5 Docentes.
Alumnos

17 al 21 Examenes complementarios y
mesas

5 Docentes y alum-
nos

24 al 28 Jornadas institucionales 5 Directivos, secreta-
rios, docentes y

—)na'	 'e ail:),
71;	

1 #R2
,,

.	 'I

Inicio Periodo Clases Jcentes y Alun,
nos

5 lnicio del Primer Cuatrimestre Docentes y alum-
nos

17 y 18 Mesas de exämenes para estu-
diantes que adeudan 3 materias

,;.,.

.viuJdJ de exailii iuo para ,o1 i i-
pletar estudios (sin suspension
de cases)
Plan FinEs

IT.7-7111111
.	 ,

111111111111=1111Mff
Docentes y alum-
nos

21 y 22
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I .I I I I I I I I
04

W7 ' I • 11111111lMIIIV,M1.L
F ii ,uliza,,,un del Primer cuatri-
mestre

84

03 y 04 lExamenes complementarios 2
07 al 18 Receso Invernal
21 Inicio del Segundo Cuatrimestre
21 al 25

25 al 29

Mesas examinadoras de espa-
cios curriculares pendientes de
aprobaciOn, libres y equivalen-
cias, Plan FinEs

Mesas examinadoras comple-
mentarias sin suspension de
clases.
e lan FinE

5

5

2

rS

uoc;entes y alum-
nos

27 y 2

.
12

Mesas examinadoras comple-
mentarias sin suspension de
clases. Plan FinEs y pendientes
de aprobaci6n. Libres y equiva-
lencias

1-11.111111
J9 0

W	 .Air
FinalizaciOn aei Segundo Cua-
trimestre

12 Fin del periodo de clases
15 y 16 Periodo comp.lementario de

orientaciOn y evaluaciOn
2 Docentes y alum-

nos
17 al 19 Mesas examinadoras de espa-

cios curriculares pendientes de
aprobaciOn, libres y equivalen-
cias. Plan Fines

3 Docentes y alum-
nos

22 y 23 Jornadas institucionales 2
26 y 29 Cierre de Actividades, visado de

documentaciOn por supervisio-
nes, Jornada de EvaluaciOn del
PEI 2012 y Reunion de Super-
visores con DirecciOn de Linea

Direcci6n de Linea,
Supervisor, directi-
vo, docentes y per-
sonal de apoyo.

Total de dias de clase 180
Total de dias laborales 205
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Educaci6n Tecnica y Trabajo
Centros de capacitaciOn para el trabajo - Institutos privados de capacitaciOn

laboral

DIAS
AC1IVIU/ ES
	

DE
CLAF'

10 Presentaci6n de Directores y
Secretarios

-,iri6;

1 Directores

Secretarios

11 Jornada Provincial de Su-
pervisores. Responsable
DirecciOn de Educaci6n
Têcnica y Trabajo

1 Autoridades DGE y
DETyT y Superviso-

res

12 Reunion de Supervisores y
Consejo de Directores

1 Supervisores y Di-
rectores

13 Presentaci6n de docentes 1 Docentes

13 al 18 Definici6n de diagnostico,
programaciOn y planifica-
cion.

4 Directores, Docen-
tes, Alumnos

17 y 18 Examenes de 2do turno
Etapas de 2 cuatrimestres

2

20 y 21 Jornadas institucionales.
Responsable de la conduc-
ciOn: Director

2 Supervisores, Direc-
tores, Docentes

26 Inicio del periodo de clases y
del 1° cuatrimestre de CCT-
IPCL

_xan,_,Ies del 1° tu,. J Eta-
pas de 1 cuatrimestre

2

Todo el personal

Directores, Docen-
tes, Alumnos

04 FinalizaciOn 1° Cuatrimestre 84

07 al 18 Receso Invernal
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21 Inicio 2° Cuatrimestre Cen-
tros de CapacitaciOn para el
Trabajo- IPCL

Directores, Docen-
tes, Alumnos

Todo el personal

21 y 22 Examenes del 2° turno Eta-
pas de 1 cuatrimestre

99

2

12

11 y 12

,alizaciOn 2° cuatrimestre.
CCT- IPCL

Examenes del 1° turno Eta-
pas de 2 cuatrimestres

OG	 -I personal

Directores, Docen-
tes, Alumnos

A partir
del 15

Acto Fin de Curso 5 Todo el personal

23 y 26 Cierre de actividades y Vi-
sado de Documentaci6n por
la InspecciOn Seccional

2 Docentes, Directo-
res y Supervisores

Total dias de clase 183
Total dias laborables 204

ic. L VIA SANDEZ de GARRO
SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO

Y EVALUACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS

MENDOZA
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EducaciOn Especial (gestiOn estatal y privada)

AC -	ODES

1 O DIC 2013
RESOLUCION N°	

1853

,,,,
eibiliiialaliarAirar	 10111.1re- f,''.	 ; r-

2 Dire,— _ , de Edu-
caciOn especial
Supervisores

y 11 PresentaciOn ._.„: supervisores 	 ,
ReuniOn de trabajo con Direc-
ci6n de EducaciOn Especial

13 PresentaciOn de
Directores

Directores

13 y 14 Reunion de Consejo de Directo-
 res con Supervisor

2 Supervisores y
Equipos Directivos_

17 y 18 OrganizaciOn de Jornada Institu-
cional.

2 Directivos

17 PresentaciOn de docentes. Docentes
17 al 21 Jornadas Institucionales. 5 Directivos y Do-

centes
24 y 25 OrganizaciOn institucional 2
26 Inicio Periodo Clases Alumnos
26 Inicio del Primer Trimestre. Supervisores, Di-

rectivos, Docentes
j Alumnos 
Supervisores, Di-
rectivos, Docentes
y Alumnos

26 lnicio del Primer Cuatrimestre
Nivel Inicial y Escuelas de For-
maciOn Inte g ral.

,,

..)u	 ilia-	 FinalizaciOn del Primer Trimestre
0

.	 ,

60

02 _ ,,!.,-
84F,	 ,IZL	 Jn del Primer Cuatri-

mestre Nivel Inicial y Escuelas de
FormaciOn Integral

07 al 18	 Receso Invernal
21

4^

Inicio del Segundo Cuatrimestre
Nivel Inicial y Escuelas de For-
macion Integral

u .r li 1C411LCIL•1011	 (ILI	 ....)k..;L,,,a0 triiiies-
tre

1"111r7"
lnicio clE' —	 ' TI.-'	 're

..:4	
.	

ilii_. =14

111111111.111, ANEW
2 tiva	 1

picwOrMIE
12 FinalizaciOn de cases. Acto cl,_

fin de curso
12 FinalizaciOn del Tercer Trimestre 62
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12 FinalizaciOn del Segundo Cua-
trimestre Nivel Inicial y Escuelas
de FormaciOn Integral

99

15 y 16 InscripciOn. Entrega de libretas.
Firma de actas. Acuerdo con los
padres. Actualization de legajos.
Informes de comisiones.

2 Todo el personal

17, 18 y
19

Evaluation del PEI 3 Todo el personal

19 Cese del Personal Suplente y
Titular no Jerarquico

22 y 23 Cierre y visado de documenta-
clew] por parte de la inspection

2 Directivos y Su-
pervisores

Total dias de clase 183
Total dias laborables 203



DIAS
DE

CLASE

OTRAS
ACTIV.

FECHA ACTIVIDADES DESTINATARIOS

.
Daecoon Gene

de Escueles

Equipos Docentes, Re-
ferentes de Entidades

Intermedias y referentes
de la comunidad

10 al 14

Febrero

Inicio de Actividades
Educativas (Jardines
Maternales , Centros de
Actividades Educati-
vas,Centros vespertinos
y orquestas infantiles )

,,o
ciOn de inscripciones
para el ciclo 2014.

Febrero
Doc,

EvaluaciOn del PEI 2013

Organizacion del PEI
2014

Equipos Docentes, Re-
ferentes de Entidades

Intermedias y referentes
de la comunidad ,

Enero y
Febrero

RealizaciOn de Jornada
Institucional de D.E.G.S.
y C. Responsable: Di-
recciOn de EducaciOn de
Gesti6n Social – Entida-
des Intermedias.

Equipos Docentes, Re-
ferentes de Entidades

Intermedias y referentes
de la comunidad.

Febrero-
Marzo

;r-
Equipos Docentes, Re-
ferentes de Entidades

Intermedias.

1 9 BIC 2013

RESOLUCION N° 1. 8 5 3GOBIERNO DE MENDOZA
DirecciOn General de Escuelas

ANEXO XII

Expediente N° 12231-D-13-02369

DirecciOn de EducaciOn de Gesti6n Social y Cooperativa
Nota: las actividades son a modo de orientaciOn, dependiendo del contexto comunita-
rio y modalidad institucional (Centro Buena Cosecha, Orquesta Infantil, Centro Ves-

pertino, etc.)

Presentacion de las
matriculas de salas de 4
atios en la D.E.G.S.y C.

Responsable: Directores
de centros SEOS 
F G.S

Marzo 

Rt.	 .ernal de
acuerdo a normativa
emanada de la D.E.G.S
y C.     

de Julio      
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Dia de los Servicios
Educativos de Origen
Social (S.E.O.S.) y de la
Educacian de Gesti6n
Social y Cooperativa

E. pos DocentL	 _
ferentes de Entidades
Intermedias y comuni-

dad.

14 al 19

22 al 30

Octubre-
Noviem-
bre

Diciem-
bre

Lnscripciones para sala
de 4 ems ciclo 2015

ArticulaciOn con los Jar-
dines de Infantes segOn
Circular D.E.G.S.Yc. n°
4/2012

lnscripciones para el
ciclo 2015.

ArticulaciOn con los Jar-
dines de Infantes segim
Circular D.E.G.S.Yc. n°
4/20"

.pU

ratification y/o rectifica-
tion de inscripciones
2015.

Equipos Docentes

Equipos Docente

Equipo Tecnico DEG-
SyC

Equipos Docentes, Mo-
nitoras,.

BAR

 de Entidades
Intermedias y referentes
de la comunidad

Continuidad de Articula-
ciOn con los Jardines de
Infantes segiin Circular
D.E.G.S.Yc. n° 4/2012

Evaluation del PEI
2014.

Organization PEI 2015.

Aii
Lic. LI 941irlitS 2 de GARRO

SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO
YEVALUACION DE LA CALIDAD EDLICATIVA

DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
MENDOZA

Prot MARIA INES ABRILE CE VOLLMER
DIRECTOULIANRAL--5E-EK-UELAS
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS

GOBIERNO DE MENDOZA
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EducaciOn Superior de gestiOn estatal y privada

lAF
FECH,	 IVIDi 7:S DTRAS

AtTIV

DirecoOn Gendrel-
de Escueles

ANEXO XIII

NI-	 i

10 al 11

—11111111111116111.11111W—
Inicio del alio acaae.i,,,L.,

--erOrREMIMIKANIMIliailik__±V-

2

Equipos de Ges-
tiOn Docentes y no
Docentes de los

Ingreso de todo el personal:

Equipos de gesti6n, docen-
tes no docentes.

IES
Tareas acadernicas y admi-
nistrativas.

-PlanificaciOn de actividades
relacionadas con los cursos
de ingreso a primer aria.

15 Equipo DES

- Inicio de procesos de auto-
evaluaciOn institucional.

Rectores

-PlanificaciOn de jornadas de
trabajo para construcci6n del Equipos de gesti6n
Plan de Desarrollo de la
Educaci6n Superior, por de-
partamentos y regiones.

Docentes de los
IES

OrganizaciOn de mesas
examinadoras y horas de
consulta:

Estudiantes

1° Ilamado de febrero y 2°
Ilamado de marzo. Publica-
ciOn e inscripciOn.

10 al 28 ImplementaciOn horas de
consulta.

Tribunales: 1° llamado de
febrero

lnicio de actividades relacio-
nadas con los exbrnenes de
ingreso previstos en el arti-
culo 7° Ley N° 24521 de
Educaci6n Superior.

Tribunales: 2° llamado de
marzo.

InscripciOn de estudiantes
cursado regular (espacios
curriculares cuatrimestrales
y anuales).

PresentaciOn de proyectos
institucionales de capacita-
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ciOn, extension e investiga-
ciOn.

Mesa de.discusiOn y forma-
ciOn Res. 206-CFE-13 2 Docentes y Equi-

pos Directivos

Inicia el
17

Cursos de nivelaciOn y/o Ta-
Ileres de ingreso a primer
ano.

19
Docentes

Estudiantes

NE 111111r	 'le	 -	 --9r,AWIIIIallrr ' :- 111111.1=
Equipos de gestiOn

01
Inicio del 1° Cuatrimestre. Docentes de los

IES

Estudiantes

Finaliza
el 14

Cursos de nivelaciOn y/o Ta-
Ileres de ingreso a primer
aflo.

Docentes

Estudiantes

Examen de competencia
bâsicas (articulo 7° Ley N°

Equipos de Ges-
tiOn

05 al 07 24521 de Educaci6n Supe-
rior) Docentes

Estudiantes

1	 41al10 Mesa de discusi6n y forma-
ci6n Res. 206-CFE-13 1 Docentes y Equi-

pos Directivos

17

Inicio de las actividades
academicas de todas las
carreras de 1° a 4° alio (16
semanas).

Docentes

Estudiantes

1W .4..t ., AMIIIIIIL

u nSeg-
da
quince-
na del
mes de

PresentaciOn DES/DEP de la
Matricula por carrera, por
ario y por division. 1° cuatri-
mmestre

PresentaciOn DES/DEP de
los Horarios nominales por

Equipos de gestiOn

Abril InstituciOn y por carrera- 1°
ciltrimectre

MO '14011111.
Primera
quince-
na del
mes de
Mayo

PresentaciOn a la DES/DEP:

-NOmina de proyectos de
capacitaciOn, extension e
investigaciOn, correspon-

Equipos de Ges-
tiOn
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investigaciOn, correspon-
diente al 1° Cuatrimestre.

PresentaciOn a la DES:

DeclaraciOn Jurada carrera/s
que dicta/n.

Segun-
da
quince-
na del
mes de
Mayo

02 al 30

rrillMs

Tribunales especiales de
mayo. Se sugieren 3 (tres)
dias.

Docentes

Estudiantes

Organizacion de mesas
examinadoras y horas de
consulta, tribunales ju-
lio/agosto.

PublicaciOn e inscripcion.

OrganizaciOn de horas de
consulta.

Allin	
.;

4Ai

:

maw

Equipos de gestiOn

Docentes

Estudiantes

7: ca::_

04 FinalizaciOn 1° cuatrimes-
tre. 72

07 al 18 Receso Invernal.
Docentes

Estudiantes

21 de
Julio al
1 de
Agosto

-OrganizaciOn institucional 2°
cuatrimestre.

-Continuidad de los procesos
de autoevaluaciOn.

ImplementaciOn de horas de
consulta.

Exâmenes de ingreso segUn
articulo 7° Ley N° 24.521 de
Educaci6n Superior.

Tribunales Julio/aqosto

10

Equipos DES

Equipos de gesti6n

Docentes

Estudiantes

seq6n normativa viqente.

InscripciOn de estudiantes
cursado regular (espacios

///...

(eeee-r
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04
Inicio del 2° Cuatrimestre.

(16 semanas)

1 al14	 151

Primera
quince-
na de
Setiem-
bre

_11,11111111MIEL

Mesa de discusi6n y forma-
ci6n Res. 206-CFE-13

,	 -	 - ENI R'	 .	 ..

2 Docentes y Equi-
pos Directivos

1W-
PresentaciOn a la DES/DEP:

-Matricula por carrera, por
alio y por division. 2° cuatri-
mestre.

-Horarios nominales por Ins-
. tituciOn y por carrera- 2° cua-
trimestre.

Equipos de gestiOn

°.egun-
da
quince-
na del
mes de
Setiem-
bre

Tribunales especiales de
setiembre. Se sugieren 3
(tres) dias.

Docentes

Estudiantes

20 Mesa de discusiOn y forma-
ciOn Res. 206-CFE-13 1 Docentes y Equi-

pos Directivos

t.,

deEquiposEq	 Ges -
tion

Primera
quince-
na

Presentaci6n a la DES/DEP:

NOmina de proyectos de in-
vestigaciOn, capacitaci6n y
extension, 2° Cuatrimestre.

27 al 31

OrganizaciOn de mesas
examinadoras y horas de
consulta:

4 llamado de Noviembre y
5° llamado de Diciembre.
PublicaciOn e inscripciOn.

Equipos de Ges-
ti6n

if



Direccion Geraral
de Escuelas

lc

FinalizaciOn del segundo
cuatrimestre

21
77

Docentes

Estudiantes

1
Docentes y Equi-
pos Directivos

ImplementaciOn de horas de
consulta.

Tribunales: 4° Ilamado.

Tribunales 5° llamado.

InscripciOn de aspirantes
ciclo lectivo 2015.

Inscripcion de docentes para
cubrir suplencias ciclo lectivo
2015.

PresentaciOn a la DES/DEP:
informe de procesos de au-
toevaluaciOn institucional,
conforme a circular que se
remitira oportunamente.

OrganizaciOn de mesas
examinadoras y horas de
consulta:

25 de
No-
viembre
al 23 de
Diciem-
bre

20

Equipo DES.

Equipos de gesti6n

Docentes

Estudiantes

1° Ilamado de febrero y 2°
Ilamado de marzo de 2015.

PublicaciOn e inscripciOn.

Avances Plan de Desarrollo
2015.

TOTAL DE DIAS LABORALES

TOTAL DE DIAS DE CLASES

OTRAS ACTIVIDADES DEL
PERIODO

149

66

215

Mesa de discusiOn y forma-
ciOn Res. 206-CFE-13

26

UBSECRETARIA DE
DIRECCION GENERAL

CACI
E ESCUELAS

62-10

Prof MARIA INES ABRILE DE VOLLMER
DIRECTORA GEKUL DE ESCUE
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS

GOBIERNO DE MENDOZA

5 
1 4 DIC 2013
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